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GOVERKAMDD FPARA TODODS

Itaitinga, 08 de julho de 2014,

Excelentissimo Senhor Presidente,

Tempestivamente, nos termos da legislacao vigente que rege a matéria, encaminhamos a
esse Colendo Tribunal de Contas dos Municiplos do Estado do Ceara - TCM/CE, = Inclusa
Prestacio de Contas de Gestio (BALANCO GERAL) da SECRETARIA DE ESPORTE E

JUVENTUDE atinente ao exercicio financeiro 2014 (01/01/2014 a 31/01/2014),
elaborada em conformidade com a Instruclio Mormativa n.® 03/13 dessa Egregia Corte de
Caontas.

Na oportunidade, reiteramos protestos de estima e respeito,

Atenciosamernte;

CPF: 801.114.083-34

AD EXCELENTISSIMG SENHOR

CONSELHEIRD DR, FRANCISCO DE PAULA ROCHA AGUIAR
MD. PRESIDENTE DO TCMJTE

FORTALELA - CEARA.



Itaitinga

SOVERNANGO PARA Tebos

\—GAPRE N 15, DE 02 DE JANEIRO DE 2013,

'PREFEITO. DO MUNICIRIO DE ITAITINGA, Estado do Ceard, no uso das
15523 qua The s8lo conferidas pelo art. 80, T, da Lei Orgénica do Municipio;

RESOLVE:

et St, VALDENIR SARAIVA PIRES pars 6 cargo-de Seorotéeio b Biatods
*Esporte do Municipio de ltaifinga, & partir dseta data. ~

Raglitiesds Prbiiciiacis ks

Se’0 DAPREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA, Estado do Ceard, 6 02 de
Janeiro de 2013, i

P Mynicipa g g v, o Vil Yéiors, 730 i Antifo Vigust - atoga= G
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

Av, Cel, Virgilio Tévora, 1710 — Antonio Miguel —CEP: 61.880-000

‘--"f:—‘?-—f.:_:%‘b

CNPJ: 41.563,628/0001-82 — CGF: 06.920.642-2 Itaitinga
Municipia: Més/ Ano:
ITAITINGA 01/2014
Crgso; Unldade orcamentiria:

11-5ECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE

01- SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE

CADASTR! EMPRE NTADOR AVEL
1,0. IDENTIFICACAQ
Muriciplo: Exercicio:
ITAITINGA 2014
Empresa: Contador:
MUNICIPIOS CONSULTORIA & FRANCISCO ANTONIO DO NASCIMENTO
CONTABILIDADE S5/S NETO
CNPI: CPF: CRC:
86.701.430/0001-56 360.887.573-53 010648/0-5 (CE)
Enﬁemgs_ﬂumerdél: Enderegn Residancial:

RUA MANOEL AUGUSTO DE ALMEIDA, 111
VILA BANCARIA - CEF: 63.300-00

RUA FLORIANO PEIXOTO, 2553
BAIRRO DE FATIMA - CEP: 60.025-131

LAVRAS DA MANGABEIRA/CE FORTALEZAfCE
Telefone: Tel=fone Fixo e Cebular;
(85) 3223.6400 (85) 3214.0948 [ 9916.3900
Email: Emuail:

icipi Itoria@gmail.com

fannetto@amail.com

2.0, RESPONSAVEL PELO PERIODO:
De 01/01/2014 a 31/01/2014

DO NASCIMENTO NETO

W 5
Qe bl Lol
. I\lBEL_-'i‘.:ER.'I:EL.'I. O RANGEL JUNIO
Prefeito Munlcipal
CPF: 294.718.263-49

i) |
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GOVEANANDD PARA TO0OS

— ME I b 1

Prefeitura Municipal de: ITAITINGA Exercicio: 2014

DADOS DA UNIDADE GESTORA:

Codigo e Neme da Unidade Gestora (conforme o 51}
11.01-SECRETARIA DE ESPORTE € JUVENTUDE

Mome do Servidor (Gestar)
VALDENIR SARAIVA PIRES
CargofFuncao: CPF _
Secretario de Esporte 801.114.083-34
Matricula: Periodo da Gestam:
0031 01/01/2014 2 31/01/2014
MNomsagio/Designacao Ato N2 Data do Ato: Data da Publicac3a:
| AEN N° 015/2013 02/01/2013 02/01/2013
Delegacso de Competéncia; Data do Ato: Data da Publicagsa: Data da Comunicaggo ao TCM:
Ordenador da Despesa 02/01/2013 02/01/2013 02/01/2013
Endereco Rasidencial:
RUA FRANCISCO SAIRAIVA PIRES, 277
Bairro/Distrito;
Centro
Municipio:
ITAITINGA
UF: CEP:
CE: 61.880-000
[ Elaborada par: Periodo da Gestao:
VALDENIR SARAIVA PIRES 01/01/2014 2 31/01/2014
MomescEe/Designacio Ato N™: Batz do Ato: Data da Publicagan:
AEN NT 015/2013 02/01/2013 02/01/2013
TesourelrofResponsavel Prefelto;

Contador: M
ASS:

MNOME: Foo, Hﬁ) dyNﬂSJ:imentﬂ Neto

Ot Uw/ v Pk " / Jﬂ
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Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA
6 - SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE

Exercicio de 2094

Periodo: 01/01/2014 a 31/01/2014

Féging.: 1

Balango Or¢gamentario

Anexo 12, da Lei n® 4320, de 17/03/84 (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85)

Receitas
Especificagio Previs@o R Execuco R$  Diferenca pars +/-
Receitas Correntes 0,00 1.249,70 1.249,70 (+)
Receita Patrimonial 0.00 1.249.70 1.248.70 (+)
Sub-Total 0,00 1.249,70 124870 (B
Deficits: 2.840.000,00 58.812,02 2.781.187.98 ()
Totz| Geral: 2.840.000,00 60.061,72 2.779.938,28 (-
Despesas
Ezpecificacio Fixacdo RS Execugao RS Diferenca RS
Craditos Orcamentarios e Suplementares 2.840.000,00 G0.081,72 277883828
Crédilos Especiais e Extraordinarios 0,00 0,00 0,00
Sub-Total: 2.840.000,00 60.061,72 2.779.938 28
Superavits: 0,00 0,00 0,00
Total Geral: 2,840,000,00 60.061,72 2.779.938,28

v—fﬁl—%‘mf

MUNICIPIOS CONS LITE}'REA" E CONTABILIDADE S/5

ﬂﬂﬂﬂi?ﬁ

IVaLDENIR SARAIVA PIRES

SECRETARIO



Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

Exercicio da 2014
Pariodo: 01/01/2014 a 31/01/2014

16 - SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE Paging:; 1
Balango Financeiro
Anexo 13, da Lei n° 4320, de 17/02/84 (Portana SOF n* B, de 04/02785)
RECEITA DESPESA
Receitas Orgamentérias Despesas Orgamentarias

Racsias Correntes 124970 Desporo s Lazer 60.081,72

Recelia Patrimonial 1.249,70
Total da Recnita Orgamentaria: 4,249,70 Total da Despesa Orgamentaria; 60.061,72
Empenhads a Pagar Processade 217735
Empenhado a Pagar Nao Processado 15.395,00
Total Empanhadoa Pagar 17.572,38

Recelta Extra Orgamentaria Despesa Extra Orcamentaria
CONTRIBUICAD SSPMI 3505 CONTRIBUICAD SSPMI 35,05
Centribuican Previdenciaria - INSS 2 820,68 Contribuicao Previdenciaria- INSS 188258
Caniribuican Pravidenciana— Regime Proprio 591,24 Contribuicao Previdenciana - Regime Proprio 58248
EMPRESTIMOS BB 478,37 EMPRESTIMOS BB 47837
EMPRESTIMOS CEF 171628 EMPRESTIMOS CEF 143831
IRRF §03.30 RESTOSA PAGAR 2013 22 B35 45
Salario Familia 2336 Salario Famikia 24 66
Totil da Recsita Extra Orgamantariat §.670,28 Total da Despesa Extra Orgamentaria: 27.279,90
Raceita de Transferéncias Despesa de Transferéncias
Secrataria de Esparte @ Juvenluda £4.004 65
Total das Receitas por Transfaréncias: 64.904,58 Total das Despesas por Transferéncias: 0,00
Total: 90.266.89 Total: 87.341,82
Caixa - Saldo Anterior Calxa - Saldo Atual
Saldo do més anterior am Calxa: 0,00 Saldo do méa atual em Calxa! 0,00
Banco - Saldo Anteriof Banco - Saldo Atual
E.E 12.166-5 | BEC JUVENTUDE 267,00 E.B 17.166=5 [ SEC JUVENTUDE 1,872,467
CEF 53-8 | QUADHA ESCOLAR §.668,43 CEF 531-§ | QUADRA EZCOLAR £, 869,43
CEYF E—0 | QUADRA RTACHRD £5,010,95 (CEF 57-0 | QuabDRA EIACHAD 55,234,350
CEF 201=0 | COWVENIO £1334 104,487, 56 TCEE 201-0 (CONVENIO 1334 105,038,158
CEF 1,£195-2 | ITAITIEGA E3FD 6.500,38 CEE 1,895-2 | ITREITIHNGA EBPD 6. 534, 56
CEF 1,6585-4 | ITAITINGR ESPO 94.%2%,0% CBF 1,865-5 | ITAITINGA EZPO 75,043, 40
L
|

Sistema GESTOR - Médule, Exécucio Orgamesntaria Péagina 19/ 24



Exercicio de 2014

Estado do Ceara
Pariodo: 01/01/2014 a 31/01/2014

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

16 - SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE Pagina.; 2
Balango Financeire
Anexo 13, da Lei i° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n® &, de 04/02/85)
Saldo do més anterior em Banco: 247,537,356 Saldo do mas atual em Banco: 250.492,72
Total Geral: 33782434  Totsl Geral: 337.834,24
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA, em 31 de Janeiro de 2014
- A\ i WY~
. ] :'--‘ || W _‘;" “ j/‘J
A VT e Yt
MUNIGIFIOS CONSULFORIA E CONTABILIDADE SIS | VALDENIR SARAIVA PIRES
03257' SECRETARIO
Fagina 20 /24

Sistema GESTOR - Mbdule: Exstus2o Orgamentdra



Estado do Ceara Exerciclo de 2014

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA Periodo: 01/01/2014 a 31/01/2014
Secretaria de Esporte & Juventude Paging.: 1
Balango Patrimonial
Anexa 14, da Lei n® 4.320, de 17/03/1864 (Portaria SOF n® 8, de 04/02/1085)
Ativa Passivo
Titulos RS Titulos RS
Afivo Financeiro Passivo Financeiro
Dhisponbesl 750,492, 7¢2 Restosa Pagar 1B5.958,88
Caixa i 000  Restos & Pagar Procoseados 4787 .80
Sencn GumaIAnmER 26049272 oo a Pagar N&o Processados 181.971,08
Realizave! | Contas Pendertes Devedoras 8858  Dopositos ! Créditos Diverses 7 .HOZ.95
Salario Famifia 68,66 Contribulcao Previdanciaria - Regime Propnio 501,24
Contribuican Previdanciaria - INSS 270701
155 27,00
iRRF 2 248,00
CONTRIBUICAO S8PMI 35,05
EMPRESTIMOS BB 4787
EMPRESTIMOS CEF 1.718.28
Afive Permananie 20347122
BENS IMOVEIS 195.030,02
BENSMOVES B.44120
Sorria do Alive Real 454 032,60 Soma do Passivo Rea! 193.761,83
Afivo Real Liquido;  260.270,77
Total Geral: 45403260 Total Geral 454 03260
) )
.{:\‘ £ \I.
MUNICIPIZS CONEULTORIA E wu_nENm SARAIVA PIRES
000325/ SECRETARIO

Sislsma GESTOR - Modulo: Balengos Contabsis



Exercicio de 2014

Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA Perindo: 01/01/2014 a 31/01/2014
Secretaria de Esporte e Juventuds Pagina.; 1
Demenstragio das Variagdes Patrimoniais
Anexa 15, da Lei n® 4.320, de 17/03/1964 {Portaria SOF n° B, de 04/02/1985)
Varagies Allvas Variagoes Passivas
Titulos RE Titulos RE
Resuftantes da Exacuglo Orcamentiria Resullantes da Execugfo Creamantina
‘Receiias Creamentarias Despesas Crpamenténas
Recsilas Cormentes 1.240.70 DESFESAS CORRENTES &0.051.72
Receta Patfdmonial 1.249,70 PESSOAL E ENCARGOS BOTIAIS ST
CUTRAS DESPESAS CORRENTES 2284085
Mutacdes Patimaniais Ativas 64904 66
REPASSE RECEBIDO 64004 66
Total das Variagbes Ativas £6.154,36 Total das Variagbes Passivas 60.081,72
Superavit Verficado: 6.092.64
Total Geral: 65,154,328 Tolal Geral 86,154,386
) 4 .";
- J / f
MUNICIFI g CONSULTORIAE VALDENIR SARM%’A PiRESI
000325/0 SECRETARIO

Sistsma BESTOR - Medulo: Balangos Coplabeis
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Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA
16 - SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE

Exorcicio de 2014
Pariodo: 01/01/2014 a 31/01/2014

Pagina. : 1
Receita 8 Despesa Segundo as Categorias Econdmicas {em RE 1,00)
Adendo |l 2 Portaria SOF No: 03, de 04 de Fevereiro de 1985
Anexo 1, da Lei No. 4.320/84
Receltas Despasas
Receitas Correntes 1.249,70 Despesas Correntes 60.061,72
Recelta Patrimenial 1,248.70 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 201707
DEFICIT Corrente- 58.812,02 DUTRAS DESPESAS CORRENTES 2284995
Dedugoes da Receita Corrente 0,00
Deducles do FUNDEE 0,00
Deductes da Recsita Patrimonial 0,00
R E 8 U M O
Receitas Carrentes 124970 Degpesas B80.061,72
Receitas de Capital 0,00 Despasas de Capital 0,00
Receitas Cormentes Intra-Orgamentanias 0.00
Deficit 55.812,02
Total Geral do Anexo 01: 80.061,72 §0.061,72

f-g———-
.,-o-']r / /
P( /f VT m \& |
MUNICIFIOS CONS 'idnm E FONTABILIDADE /S VALDENIR SARAIVA PIRES

aoa 325-‘0

SECRETARIO



Estado do Ceara Exercicio de 2014

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA Periodo: 01/01/2014 5 31/01/2014
16 - SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE Bagina.; 4
Receitas Segundo as Categorias Econdmicas
Anexo 2. da Lein® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85) {em RS 1,00)
Cadigo Espstificagdo Defalhamento Fonte Cat. Econdmica
1000,00.00.00.00  Recsilas Coranles 124870
1300.00.00.00.00  Receila Palidmonial 124870
1420.00.00.00.00 Receitas da Valores Mabllldrios 1.249.70
1425.00,00.0000 Remuneragio de Depdellos Bancams 124570
132501000000 Remunsragiode Depasitos de Recursos Vinculados 1.24970
1225.01 100000 Rscaita de Remuneragio de Depdsitos Bancarios de Recursos 124870
Vinculados - Fundo Nackonal de Assleténcia Social (FNAS)
1325.01.14.00.00 Receita ds Ramuneregdao de Depositos Bancanos - 1.240,70
SESFORTE
Total Geral: 1.249,70
_,..'-"f.\-. fi I.' #
N || S
W ~el. Ko
MUNICIPIOS CONSULTORIA E r;u TABILIDADE S/5 VALDENIR SABAIVA PIRES

0g03zsio SECRETARIO



Exercicio de 2014
Pariodo: 01/01/2014 a 31/01/2014

Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA
16 - SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE

Faginaz 1

Despesa Segundo as Categorias Economicas
Anexo 2, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Poriaria SOF n* 8, de 04/02/85)

Crgaao: 11
U0

Secretaria de Esporte & Juventude.
11.01 Secrelaria de Esporte e Juventude

Codigo Especificagdo Dezdobramento Grupe  Cat Econdmica

3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 60.06172

3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS r21.07

3,1.90.00.00  Aplicagfes Diretas 38.248,69

3,1.80.11.00 Vencimentos & Vantagens Fixas - Pessoal 31.210,99

3.1,50.13.00 Obrigacdes Patronaiz 5.037.60

3.1.81.0000  Aplicagdo Direta Decomrente de Operagao 963,18

3.1.91.13.00 Contratac&o por Tempo Determinado 963,18

1.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 2284805

3.3.80.00:00 Aplicaches Dirslas 22.848 .85

3.3.90.30.00  Material de Consumo 13,20

3.3.90.31.00 Premiagbes Culturais, Artisticas, Cientificas, 1.630.00

3.3.80,36.00 Cluiros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 14.143,00

3.3.90.39.00  Outros Servigos de Terceiros - Pessoa 7.083,75

Total da Unidade Orgamentaria: B80.081,72 B0.DG1,72 50.061,72
Total Geral: 6005172

v

ek

2\
il ']

"(%Q rt_ﬁ——--_--—-

MUNICIPIOS CONSULTORIVE CONTABILIDADE S/

000325/0 (

!vALDENihSAﬁAWA PIRES

SECRETARIO



Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA
16 - SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE

Exercicio de 2014
Periodo: 01/01/2014 a 31/01/2014
Paging.: Y

Despesa Segundo as Categorlas Econdmicas - Consolidado

Anexo 2, da Lel n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85)

Codigo Especificagao Dasdobramento Grupa  Cat Econdmica
3.0,00.00.00 DESPESAS CORRENTES BO.061.72
3.1,00.00.00 PESSOAL E ENCARGODS SQCIALS 372177
3.1.90.00.00  Aplicagbes Diretas 36.248 69
3.1,80.11.00 Vencimentos @ Vantagens Fixas - Pessoal 31.210,99
3.1.90.13.00 OChbrigagdes Patronais 5.037.60
3.1.91.00.00 Aplicaglo Direta Decommente de Operagéo 963,18
3,1.91.13.00 Conlratagio por Tempo Determinado 963,18
3.2.00.00,00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 2284805
3.3.90.00.00 AplicagBes Dirstas 2284995
3.3.90.30.00 Material de Consuma 13,20
43.00,31.00 Premiagfes Culturais, Artisticas, Cientificas, 1.630,00
33.003600  Oulros Servicos de Terceiros - Pessos Flsica 14.143,00
3.3,90.39.00 Oulros Servigos de Tercairos - Pessoa 7.083,75
Total Geral: 60.061,72

MUNICIPIOS CONSU #élh E“&DNTAEIILIDADE Bis

00325/0

(

F\\"’?‘QL-—"J \/e f—

VALDENIR $ARAIVA PIRES |

SECRETARIO



Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA
16 - SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE

Exercicio de 2014
Periodo: 01/01/2014 a 31/01/2014

Pagina 1
Despesas Por Fungdes, Subfungdes e Programas
Anexo . da Lel n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85)
Orgio: 11 Secretaria de Esporie & Juventude:
U.D: 11.01 Secretaria de Esporte & Juventude
Cédigo Especificagio Op. Especiais Projetos Atividades Total
27.000.0000 Desporio e Lazer 0,00 6,00 50.081.72 &80 051,72
77.122.0000 Administracdo Geral 0,00 0,00 58.431,72 58.431.72
27.122.0007 GESTAD ADMINISTRATIVA E 0,00 0,00 5843172 58.431,72
Z7.812.0000 Desporte Comunitario 0.00 0,00 1.630.00 1.630,00
27.812.0821 DESPORTO AMADOR (.00 0.00 1.630,00 1.830,00
Total da Unidade Orgamentaria: 0,00 0,00 £0.061,72 60.061,72
Total Geral: 0,00 0,00 80.061,72 £0.061,72
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Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

Exercicio de 2014
Periodo: 01/01/2014 a 31/01/2014
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Despesas Por Fungdes, Subfungdes e Programas
Anexo 7, da Lel n® 4320, de 17/03/54 (Portaria SOF n" &, de 04/02/83)

Codigo Especificacio Op. Especiais Projetas Afividades Total
27.000.0000 Desporto & Lazer 0,00 0.00 &0.061,72 60.061,72
271220000  Administragao Geral 0,00 0,00 58.431,72 58.431.72
2T 122.0007 GESTAD ADMINISTRATIVA E 0,00 0.00 58.431,72 5843172
27.812.0000 Desporio Comunitanio 0,00 0,00 1.630,00 1.630,00
2T.B12.0521 DESFORTO AMADCR 0,00 0,00 1.630,00 1.630,00

Total Geral: 0,00 0,00 60.061,72 60.061,72
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Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

Exercicio de 2014
Feriodo: 01/01/2014 a 31/01/2014
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Despesas Par Fungdes, Subfungbes e Programas de Acordo com o Vinculo
Anexo 8, da Lel n® 4320, de 17/03/64 (Poriaria SOF n® 8, de 04/02/85)

Codigo Especificagdo Ordinario Vinculado Total
27.000.0000 Desporto & Lazer 60.061,72 0,00 60.061,72
27.122.0000  Administragdo Geral 5843172 0,00 BB 43172
27.122.0007 GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA 5843172 0,00 58.431,72
27.812.0000 Desporto Comunitario 1.530,00 0.00 1.630,00
27.812.062% DESPORTO AMADOR 1.630,00 0.00 1.630,00

Total Garal: 80.081,72 0,00 60.061,72
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Estado do Ceara Exerclcio de 2014
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA Periodo: 01/01/2014 a 31/01/2014
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Despasas por Orgaos & Fungdes

Anexo &, da Lein® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Unidade Orgamentaria Legisiativa Judiciaria Essenciala  s4ministrago
Justiga

Secretaria de Esporie e Juventude 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00
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Despesas por Orgéos e Fungdes
Anexo 9, da Lel n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85)
3 i Defesa Seguranga Relagbes Assisténcia
wincare Srgainenians Nacional Publica Exteriores Soial
‘Secretaria de Esporte & Juventude 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00




Estado do Ceara Exercicio de 2014
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Estado do Ceara Exercicio de 2014
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA Pariodo: 01/01/2014 a 31/01/2014
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Despesas por Orgdos e Fungdes
Anexo 9, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85)

Pravidancia

Unidade Crcamentaria Social Salide Trabatho Educagio
Secretaria de Ezporta @ Juventude 0,00 0.00 0.00 000
Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA
16 - SECRETARIA OE ESPORTE E JUVENTUDE

Exercicio de 2014
Periodo: 01/01/2014 a 31/01/2014

Pegina.: 1
Despesas por Orgdaos e Fungoes
Anexo 8, da Let n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85)
. . _ Gesifo Cléncia e ;
Unidade Orgamentaria Saneamento Ambiental Tecniologia Agriculturs
Secretaria de Esporie & Juveniude 0,00 0,00 000 0,00
Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00
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Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA
16 - SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE

Exerciclo de 2014
Pariodo: 01/0172014 a 31/01/2014

Papina.. 1
Comparativo da Despesa Autorizada com a Rezlizada
Anexo 11, da Lel n® 4320, de 17/03/54 (Portania SOF n® 8, de 04/02/85)
Orgao: 11 Secretaria de Esporie e Juveniude
U.0.: 11.01 Sscretana de Esporte e Juventude
Credilos Craditos
Codign Especificagio Omgamentdrios &  Especials ¢ Total Realizada Difzrenga
Suplementares Exirsordinarios
9.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 1.005.000,00 0,00 1.005.000,00 60.061,72 044 938 28
31.00.00.00 PESS0AL E ENCARGOS 220.500,00 0,00 220.500.00 IT21.77 183.288 23
3.1.80.00.00 Aplicsgbes Dirstas 220.500,00 0,00  220.500,00 721177 18328823
3.1.80.04.00 Contratacao por Tempa 15.000,00 0,00 15.000,00 0,00 15.000.00
3.1.89.11.00 Vencimanios e Vantagens Fixas 170.000,00 0,00 170.000.00 31.210.99 138.789,01
3.1.50.13.00 Otrigagfes Palronals 20.000,00 0,00 20.000,00 5.037.60 14.862 40
A1.90.534 00 Ouires Despesas da Peszoal £.000,00 0,00 5.000,00 0,00 5.000,00
3.1.80.86.00 Indenizagdes @ Restiiuicles 2.500,00 0,00 2,500,00 0,00 2.500,00
3.1.91.12.00 Contratagao por Tempo 8.000,00 0.00 £.000.00 863,18 7.036 82
3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS F84.500,00 0,00 784.500,00 22.849.95 761.650.05
2.3.50.00.00 Transfaréncias a Instituighes 2.500,00 0,00 2.500,00 0,00 2.500,00
3.3.50.41.00 Contrbuicies 2.500.00 0,00 2.500,00 0,00 2.500,00
$3.00.00.00 Aplicaghes Diretas 782.000,00 0,00 782.000,00 22.849.95 768.150,05
5.3.90.14.00 Digriss - Chvil 11.000,00 .00 11.000,00 0,00 11.000.00
3:3.90.30.00 Matersal de Consumo 338.000,00 0,00 338.000,00 13,20 337.986,80
3.3.00.31.00 PremiagBes Culturais, Artisficas, 15.000,00 0,00 15.000,00 1.630,00 13.370,00
3.3.80.32.00 Material de Distribuico Gratulla 15.000,00 0,00 15.000,00 0,00 15.000,00
3:3.80.35.00 Sarvigos de Consuitona 15.000.00 0,00 15.000.00 0,00 15.000,00
3.3.80.36.00 Cuiros Servigos da Terceins - 75.000,00 0,00 75.000.00 14.143,00 60.857 .00
3.3.80.37.00 Locachn de Mao-de-Chbra 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00 5.000,00
3.3.80.39.00 Quiros Servigos de Tevosinos - 290.000,00 0,00 290,000,00 7.083,76 28293625
3:3.80.47.00 Obnigagbes Tributanas = B.000.00 0,00 8.000,00 0.00 8.000,00
3.3.90 48.00 Outros Auxliios Financsiros a 2.500,00 0.00 2.500.00 0.00 2.500.00
3.3.00.02,00 Despesas dé Exercicios. 5.000,00 0,00 5,000,00 0.00 5.000.00
3380.83.00 Indenizacdes & Resliluighas 2 600,00 0,00 2.500.00 0,00 2.500,00
+.0:00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 1.835.000,00 0,00 1.835.000.00 0,00 1.835.000,00
A.4.00.00.00 INVESTIMENTOS 1.835.000.00 0,00 1.835.000,00 0,00 1.835000,00
4.4.50.00.00 Aplicepdes Dirstas 1.836.000.00 0,00 1.835.000,00 000 1.835.000,00
4.4.90.51.00 Obras & instaiaghes 1.700.000,00 0,00 1.700.000,00 0,00  1.700,000,00
4:4.90.52.00 Equipsmentos e Matarial 35.000,00 0,00 35.000,00 0,00 35.000,00
4.4.90 61,00 AquisigBa de Imovais 100.000,00 0,00 100.000,00 0,080 100.000,00
Total da Unidade Orgamentaria: 2.840.000,00 0,00 2.840.000,00 60.081,72 E:TTE.E:'GB,ZB
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ESTADO DO CEARA AO
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Av, Cel. Virgflio Tavora, 1710 — Antanio Miguel — CEP: 61.880-000 =g 4
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SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE
(SEJUV)

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2 014

(01/01/2014 a 31/01/2014)

Contas de Gestdao — IN-TCM/CE n.? 03/13

IV - Demonstrativo dos Adiantamentas Concedidas (Modelos 0.7)



ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA é\__/g\

Av, Cel, Virgllio Tavora, 1710 = Antonio Migual — CEP; 61,880-000 HE
CNPJ: 41.563.628/0001-82 - CGF; 06.920.642-2 lta lt in g <

DOVERHAMBD PARA TOBGS

DECLARACAO

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do
Ceara, em cumprimento ao disposto no Inciso IV do Artigo 6.° da Instrucéo

Normativa n.° 03/13-TCM/CE, que a SECRETARIA DE ESPORTE E

JUVENTUDE no exercicio financeiro 2014 (01/01/2014 a 31/01/2014),
nada tem a registrar no MODELO 03 - DEMONSTRATIVO DOS

ADIANTAMENTOS CONCEDIDQOS,

Pacgo do Poder Executivo Municipal de Itaitinga — Estado do Ceara
Em, 31 de janeiro de 2014.

e %
,

A N e
VALDENIR SARAIVA PIRES

Secretario de Esportes
CPF: 801.114,083-34
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Av, Cal, Virgilio Tavara, 1710 — Antonio Miguel — CEP: 61.880-000 p
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SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE
(SEJUV)

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2014

{01/01/2014 a 31/01/2014)

Contas de Gestdo — IN-TCM/CE n.° 03/13
V - Demonstrative das Doagbes, Subvencdes, Auxilios & Contribulghes Concedidos (Modelo 04
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Av. Cel. Virgilio Tavora, 1710 — Antonio Miguel — CEP; 61.880-000 ;- g

CNPJ: 41.563.628/0001-82 — CGF: 06.920.642-2 Ita Itl n g =

COVERNANDDO PARA TODOA

DECLARACAO

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do

Ceara, em cumprimento ao disposto no inciso V do Artigo 6.9 da Instrucao

Normativa n.© 03/13-TCM/CE, que a SECRETARIA DE ESPORTE E
JUVENTUDE no exercicio financeiro 2014 (01/01/2014 a 31/01/2014),

nada tem a registrar no MODELO 04 - DEMONSTRATIVO DAS DOAGOES,
SUBVENCOES, AUXILIOS E CONTRIBUIGOES CONCEDIDOS,

Paco do Poder Executivo Municipal de Itaitinga — Estado do Ceara
Em, 31 de janeiro de 2014,

Sm:rﬁténn de Esportes
CPFi B01.114. UBE 34
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SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE
(SEILV)

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2014

(01/01/2014 a 31/01/2014)

Contas de Gestao — IN-TCM/CE n.° 03/13
VI - Demonstrativo das Responsabilidades Nio Regularizadas (Made/lo 05)
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CGOWEAMANDD FARA TODOE

DECLARACAO

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do
Ceara, em cumprimento ao disposto no inciso VI do Artigo 6.0 da Instrucdc

Normativa n.? 03/13-TCM/CE, que a SECRETARIA DE ESPORTE E
JUVENTUDE no exercicio financeiro 2014 (01/01/2014 a 31/01/2014),
nada tem a registrar no MODELO 05 - DEMONSTRATIVO DAS
RESPONSABILIDADES NAQ REGULARIZADAS.

Pago do Poder Executivo Municipal de Itaitinga — Estado do Ceara
Em, 31 de janeiro de 2014.

AV ) YAV R
ALDENIR SA

PIRES
Secretirio de Esportes
CPF; 801,114.083-34
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SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE
(SEJUV)

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
201 4

(01/01/2014 a 31/01/2014)

Contas de Gestdo — IN-TCM/CE n.°? 03/13

VII - Demonstrativos dos Restos a Pagar Inscritos, Pagos e Canceladas ( Madelo 06)



RESTOS A PAGAR INSCRITOS
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ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA &

Av, Cel, Virgilio Tavora, 1710 — Antonio Migus! — CEP; 61.880-000 s
CNPI: 41.563.628/0001-82 - CGF: 06.920.642-2 Itaitin ga

GOVERHARMDD PARA FOOOG

DECLARACAQ

DECLARQ, perante a Camara Municipal de ITAITINGA/CE e o Tribunal de Contas
dos Municipios do Estado do Ceard = TCM/CE, que durante o exercicio financeiro

2014 (01/01/2014 a 31/01/2014) a SE RI E RT
JUVENTUDE ndo efetuou cancelamento e nem decretou prescricio de RESTOS
A PAGAR.

Paco do Poder Executivo Municipal de Itaitinga — Estado do Ceara
Em, 31 de janeiro de 2014.

()
\CALDEHIR SAM;;;A PLIR% Tb]"'

Secretario de Esportes
CPF: 8501.114.083-34
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Av. Cel, Virgilio Tévora, 1710 — Antonio Miguel - CEF: 61.880-000 o g 2 L e
CNP3: 41.563.628/0001-82 — CGF: 06.920.642-2 Itaitin ga
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SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE
(SEIUV)

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
201 4

(01/01/2014 a 31/01/2014)

Contas de Gestdo — IN-TCM/CE n.° 03/13
VIII - Relatorio do Setor Contabil { Modelo 07)



ESTADO DO CEARA ,A\
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA o

" )
RSN WUSCled

Av. Cel, Virgilio Tavora; 1710 — Antonio Miguel — CEP: 61.880-000 4=
CNPJ: 41.563.628/0001-82 — CGF; 06.920.642-2 It a ltl n g a

GOVERAHARDD PARA TODOS

SRIO D NSAVEL PE ABI

Examinada a prestacdo de contas do(s) ordenador(es) de despesa(s) da ETARI E
SPORT E DE, referante ao exercicio financeiro 2014 (01/01/2014 a

31/01/2014), contatamos:
SIM NAO NAO APLIC.

a). a regularidade dos documentos e comprovantes que
deram origem @os registros contabeis, x

b). a propriedade e regularidade dos registros contdbeis, ' X

). a regulafdade da execucio orcamentada  da X l |
despesa,
d). a regularidade da execucdo orcamentaria da receita. X

). a existéncla de Irregularidade ou llegalidades, bem
como falhas que tenham causado ou possam causar | X
prejuizos ao erdrio.

OBSERVACOES:

O gestor primou pelo zelo com o patriménio publico Ja existente, bem como pela aplicagdo dos
recursos recebidos de forma honesta e racional,

Pago do Poder Executivo Municipal de Itaitinga - Estado do Ceara
Em, 31 de janeiro de2014.

| NASCIMENTO NETO
— CRC/CE 000325/0



ESTADO DO CEARA //\\\
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DOVERND RUSNCFAL CE

Av. Cel. Virgilio Tavora, 1710 - Antonio Miguel — CEP; 61.880-000 ¥ ¥
CNPJ: 41.563.628/0001-82 — CGF: 06.920.642-2 Ita Itl n g =

DQOVERMNANLDO FPANAE TOEDS

SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE
(SEJUV)

PRESTAGCAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
201 4

(01/01/2014 a 31/01/2014)

Contas de Gestdo — IN-TCM/CE n.° 03/13

IX - Termo de Conferéncia de Caixa & Condliactes Bancarias (Modelo 05)



Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA
Termo de Conferéncia de Caixa e Conciliagdo Bancaria
Demonstrativo - SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE

Aos 31 ( Trinta @ Um ) dias do més de Janeiro de 2014, efetuou-se verificagac dos valores de Tesouraria, obtendo
os seguintes resultados:

1, Em Calxa R%: 0,00 (Zero Real)

2. Em Banco RS: 250.492,72 (Duzentos e Cinquenta Mil & Quatrocentos @ Noventa e Dois Reais ¢ Setenta s Dols
Cantavos)

Org.: 16 SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE

u.0.: 1101 Sacretaria de Esporte e Juventude

Cod, Conta Nomenclatura Saldo RS

150 B.B 12.166=-5 [ ‘SEC JUVENTUDE 1 L SER BT

jE1 CEF 23-8 ( QUADRA ESCOLAH | . 580,43

152 EEF 570D | QBEDR;E RIACHBD 1 35,234,550

153 CEF 201=0 ( CONVENIO 613340 ] 105.038, 18

154 oEE 1,B85-2 | TTRITINGA ESPURTE | G534,56

155 CE=Z 1.985-9 ( ITAITINGA BSPORTE 1II | Th.043 .40
Total da Und, 250.492,72
Total da Unidads Gastora: 250.492.72

3, Total Geral {1 + 2) R$: 250.492,72 (Duzentos & Cinquenta Mil e Quatrocentos e Noventa e Dols Resls @ Setenta e
Dois Centavos)

4. Demonsirative das ConclllegSes Bancarias

UG. 18 SEJUV o 1 SESPORTE 152 CEF 57-0 ({ QUADREA RIACHAD

Saldo Inicial E523450 (D)
C. IThit, Aplicacas 310114 ot 310114 - 55,184,500 (C 3,00 |0
uG: 1e SEJV uo: 1 SESPORTE 153 CEF 201-0 ( CONVENID 613340

Saldo Inicial: 10503816 (D)
E. Inf, Aplicacac 1012014 Our 10114 105.038, 16 (C b, 00 (@

Sietema GESTOHR - Modula: Exscugio Orpamersarns / ( Pagina:1 (2



Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA
Termo de Conferéncia de Caixa e Conclllacdo Bancaria

Demonstrative - SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE p—

)
\*’“T["-‘i -—-‘-"'-*I,Q |»<j—'

VALDENIR‘QAR&M F’I ES

MUNICIPIOS EONSHL Gestor

Francisco Anthriia do Nas.L Wl N-!-'
seclo Admimsirafio
CRE 360 BERATREY . nECPE minegesy

Sistema GESTOR « Modulo: Execugan Orgamentiiia Pagina.2 /2
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Usuario; admin

Periodo: De 01/01/2014 3 31/01/2014

Lancamentos Sem Transfsréncia Automatica

A Emisegdo; 14/02/2014 1
Diata Dt. Bademsr=  Histdrico Documeanto Lota Débitos Creditos Saldo
Agéncia: 38805 Conta: 12.168-5 Titulizr: PMI - BEC DA JUVENTUDE
311122013 - Saldo anterier 26700C
OB 2014 0410 - TAS DROTTED-E C0A300ET1000D4400 123113 7.40
UBIDYEDT4 0310-TAR DOCTEDE 00B3Q061 100094488 13113 7,40
ORI01 R0 0186 - EMISSAC BEDOC  DOODOOGUDODDIOEN 13106 o0, 04
06i01/20%4 0164 - EMISSADDEDOC  0ODD0D0000ODIOSNZ 13108 1438.3
oE0 15014 0470 - TRANSF.ON LINE 00BG3BEAOU0009SEE . 58028 36,00
Leniipnie D4TE - TRANSE ON LINE (08E3380000008943.  0oo28 118400
SRR 2004 D40 - TRANSF.ON LINE OOBER48000000S5ES -BOURE 2,000,06
el T R 0870 TRANSFON LINE DOBE3880000009238 S60% 3.000.00
08/0712314 D470 - TRANSE.ONLINE - OOGB3SSOOCOTARS0Y 9900 47297
060112044 Movimenta da dia 333148 5,000,00
- ‘Saldo - 143552 ¢C
L
. 01/2014 D47 -TRANSF.ONLINE ~ 00584041000075135 99028 2,035,00
vrioteei 4 DETO - TRANSF.ON LINE (0B53660000009208 90028 5.000,00
G7/012614 D470 - TRANEFONLINE  OOBE3880000009558 98026 16,23
07/01/2014 DATO - TRANSF.ON LINE 0OBB38500UC016348 58028 486,25
0710112014 Movimenta do dig, 341748 5.000,00
' Saldo ' LoB03C
135012014 0198 - INSS ARRELD, 00000000008811304 13105 1. 116,00
1370112014 0188 INS& ARRECD 00000OOCDOO011303 13106 2:644,54
{20 A 0156 = INS2 ARREL, OOM000TR0a0T 1 SR 13108 286,54 L
12904 2014 0381 - PETOCONTA AGUA  00CDODOODNOO113D 13105 4335
TEH B 0870 - TRANSF ON LINE 00838800004 38620 90028 8.000,00
13101/2044 Movimento do dia 5.630,63 6.000,00 )
Salde 238740C
1401 2014 0310= TAR DCCTERE 00201 40800748664 13113 7,48
14/07/2014 0188-EMISSAODEDRQC  (00DCOJO0OUO11402. 13105 200,00
1410172014 0195~ INSS ABRET. (0DCUTRDOBCO1T401  181GE 154,71
14/01/2014 0870 - TRANSE.ON LINE D0RSIBA0000009549 99028 1,000, 00
T mnEDIL TBTOETRANSE ON LINE COBE38AD000U0DSE0  SHOZE 4,000,060
\2A0TI2B14 DATO-TRANSF.ONLINE  OOBE3474000038709  su02s 453523
1410412044 Movimants de dis 4.997,40 5.000,00
Saido ' 2.390,00 €
20112014 0470 - TRANSF.ONLINE - (0BB3ES0000008569 29028 13,50
20001/2014 DATO - TRANSF.ON LINE 005536B0000008589  99n2a 54,00
20:04/2044 0120- TRANSF POURANGCA DOSSBAR0SIG0ISE0Z 29028 387,00 _
20i01/2014 0870 + TRANSFE.ON LiNE 00B638800G0128620 99028 1,000.00
201011/26%4 0120 - TRANSF POUPANCA DOSE38805100144680 90028 1.548,00 _
F0/0112034 UBT0 - TRANSE,ON LINE UDBE38B00001388%0 58078 2.000.00
OVETS D2TE-TRANSF.ON LINE  DOSE3380000010000 90026 582 48
20001/2014 0120 - TRANSF POUPANCA  [U0BE3B80510008744  980% 13.20
20 fE0E 0470 - THANSE ON LINE OORAZEEG0007 38222 gen2g 3508
50/p1/2014 U470 - TRANSF.ON LINE 00US63830000014384 D028 1.567.40
20701/2014 0470 - TRANSF.ON LINE 00BEIEBODUOTIN000 95028 96318
20/01/2014 0470 - TRANSF.ON LINE UOEE2RB00GUN0SEES 99026 az80
2016112014 Movimants ds diz 5.226.41 3:000,00
Saldo 18388 C
24012014 G310 - TAR DOCTER S DOB20210800611061 13113 740
FUGIZOTE 0510 - TAR DSGTEDE DOB20216900611082 13113 740
210112014 G166 - EMISSAODEDOC  0ODDOODODOODI210E 13106 720,00

Paging 44 de 72




PR —

g—mmm Usuario: admin

Periodo: De 01/01/2014 2 31/01/2014

Langamentos Sem Transferéncia Automéatica

. Emissdo: 14/02/2014

Data O, gamas™  Histérico Documanto Lote Déhitos Crédltos Saldo
21inienig 0188~ EMISSAD DE DOG O50000C000R0IETe 13105 82230
2012044 - 0570 - TRANSE.ON LiNE DOGB3IBROONGTANGZD.  9S0zw 1.356,00
2110172014 Movimanto do dia 1,355,80 1.500,00

Saldo 0662 C
2310172014 0310 -TAR DOCTEDS 0082D230800225048 13114 7.40
23012014 0165 - EMIBSAG DE DOE DOOCODODODI0IZ230T 13105 700.00
2310172014 0870 - TRANSF.ON LINE 00653880000005568 53028 1,000,00
230442014 Movimenta da dia 70740 1.000,00

Salde 588,28 0
SR A A OB70: TRANSE ON LINE 00663380000008588 93026 1.500,00
BT R0 4 B470 - TRANSFE.ON LINE ODER3S50000008568 99028 B3.70
21BI0T4 DA70 - TRANSF.ON LINE DOBE4041000015185 99028 153340
TN Movimenio do dia 188310 1.500,00 )

‘Saida £ 50618 C |
BOE 2014 | DETO - TRANSE ON LINE DOSE38BNO00T 36820 99025 18.000,00 |
3012014 8870 - TRANSE ON LINE U0SE338000001 4804 go0ss 406455
30i01/2014 5470 TRANSF.ON LINE D0EB38B003IE518EE Sg0zE 25 838,14
200112044 Movimenta de dia - 25,888,18 77.054,66

Saldo ' 162,67 C
3101/2014 B185 - INSS ARRES, 0000000D000013101 13105¢ 15477
3toli2oi4 CEYO - TRANEF.ON LINE GOBSIRB0000008E0S geoea 240000
36 12014 D470 - TRANSE.ON LINE CD5E3474000036708 80076 4, 535,73 -
3101/2014 Movimento do dla 4.690,00 5.000,00 |

Saldo 1.672,67 C

Pagina 45 de 72
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CAIXA

-+ Extrato das Contas Individuais
Origem dafyipato;

GOVCONTA CAIXA
GovConta CAIXA: 3535600003
Conta Referdncia: 35357006/000006053-8
Nome: ™= PM ITAITINGA
Ferindn: der 01/01/2014  até: 317012014
Data Moy Nr. Dac. Historleo- Vaior (R$) aﬁ:g?
31/01/7014 = Saldo Atuailzado §,669,43C

L1

19/02/2014 |6:49



——

" GovConte Cafxa hitps:!/zovconta.caixa.gov.brisigovIEXITRI/CONTE INTIVIGHAIMprL.,

CAlX

.+ Extrato das Contas Individuais %
Origem do Extrstd. GOVCONTA CALRA
GovCoota CATHA: 3535600003
Conta Referdneial 35335/005/00000057-0
Name! B ITAITINGA
periogo: de: 01/01/2014 ate: 31/01/2014
Dats Moy Nr. Dog. Histérico Valor (R$) E;'::;
\31/01/2014 = Satds Atuallzado 50,00C

—— '.I 1

o | 19/02/2014 145%'



" CAIMA - Sxtrato de Fundes

CAIXA

https://éidmfextrato,caixa gov. br/sidmiextraio/ L oniroLer exmaio_s..

Extrato Fundo de Investimento
Para simples verificacdn

Wome 82 Agéncis ey lOpsragin  [Emissdo I
HORIZONTETRE® 3535 0055 18/02/2014
Funto ICNE o Fundb nkin das Afividasss oo Fundo l
CAIXA FIC PRATICO CP | 00B34.074/0001-23 | G2/10/1985
Renfabiildade do Funda
Mo Masil) Mo Anoih) Nes Uitimos.12 Meses(%) Cota gm: 311212053 Cola am: 31/01/2014
| 04067 I 04087 I 31505 | 4530048 I 4548471 !
Administradora
Wems |Entaraco |CNF) fa Admiinisiradars |
{Caixa Econgmics Federal ISBS - Quadra 04 - Loles 14 - Brasilia/lDF I 00.360.3050001-04 ]
Clients
o (CRFONPY IConta Cementd |Mea-f:ﬂ.nu |Fain
PM TAITINGA 41583 678/0001-82 | 00B.00000057-0 | 01/2014 | 0101
AngiEe go Perfil o iNvesicsy 'r:am da AvEliages
E Resumo da Movimentagdo g
Hiztonoo Valor em RS Litde da Cofes
Galtn Anterior 54950950 12132, 537506
Anlicaciss 0.60 0000000
Resgates 0.00 0.000000
Rendimania Brote m Més - : 223 55C
IRRF 0,00
1oE _ 0,00
Taxa de Saids D00 )
Ealds Braln® 55,184,50C 12,132 5375%6
Resgate Bruta &m Transiia® ) ) 000
(™) Vel suj=iio S Tibuiagdo, contafms iegisiacio 2m vigor L
Movimentagdo Detalhada
Date Hisfirice Valor RS Qide d= Catay
[ados de Tributacso Rendimento Base IRRF
0,00 0,00

Informacces 20 Cotista

Ar=sge- O FiDE 23

pa— I i e i vamET 45}

Bratlissdss peis Eercads,

jnvaselifsmia 4 Flcgnes dE

1 A3

SFONBEE + ap Tundeos ds CATXA Som moviEentagdog
CAIXA = com DaXxss de admintstrsclc lnferioz=y 25

_FONDES CATXA wood Tem axvelentes oppdss ds
5 mEhs; de scozde com gem pecrll
comcdigads o4 sud £Es5sd

bl
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oviomnta Caixa

CAIXA

.+ Extratogas Contas In dividuais
Qrigem da ExTato:

GovCanta CATKA!

Conta Referfnoia;

MNome!

Parindo!
Dats Mov Ny, DoC. Historico
04/03/2014 [y iaelels] REM BASICA
04/01/2014 BOGO00 CRED JURGS
104012085 [inlalalai] EEM BASICA
10/01/2014 00000 CRED JURDS
31/a1/2014 - Saido Atuslizado

h‘r;rpsu’fgnvm.unixa.guv.brr'si'g'owextramrc DN ITEIVIR L .

GOVCONTA CAIXA
3535600003
3535/013/00000201-0
PM ITAITINGA

de: 01/01/2014 até. 31/01/2014

Taxa

0,04930000
§,00500000
0,06670000
000500000

valor (R$} Saldo (R%)
50;01C 104.513,57C
507,48C 105.021,06C
2,01C 105.0335.07C
1+5,08C 105,038,18C !

105.038,16C

16/02/2014 lﬁ:ﬁp



Fovioma Calxa

. CAIXA

SR

1+ Extratg das Contas Individuals

Qrigem do Byirato:
GovCorsa CATKA!
Conta Referéncia;

Nore:

Peripdo:
Data Mov Mr. Dog,
n5/01/2018 GooRon
a5/01/20%4 00000s
21012015

Historico

REM BASICA
CRED URDS

Saldo Atualizado

hitps:// goveonta.caixa. OV, 0T/S1g0V) EXTTal0/CONTa_AUIVILLAL I L. |

GOVCONTA CAIXA
3535600003

3535/013/00001895-2

PM ITAITINGA:

de: D1/01/2014 até: 31/01/2014

Taxa valor (R$) 5?;‘;';

U,02560000
0,06300000

1,66C 6,502,05C
32,510 6.534,56C

§.534, 560

19/02/2014 16:51



Sovionta Caixa imps:a’.’gnvtun*Ea.ca'i_mgmr.hr!&iga_::w'z_xlratm_f:imtm_mﬂmmmutmp_rr,,.

CAIXA

1 Extratp das Contas Individuais ~ |
Origem do Extrato: GOVCONTA CALKA
GovConta CAIXAL 3535600003
Conta Referdnzia: 3535/013/00001995-2
Moo= PM ITAITINGA
| Parindo: de: 01/01/2014 até: 31/01/2014
! ;
t i - Saldao
l Data Moy N, Dac. Histdrico Taxa Valor (RS) (R$)
16/01/2014 ano8oe REH| BASICA 0,05900000 44,03C 74,670,05C
16/01/2014 600008 CRED JUROS 0,00500000 '373,35C 75.043,40C
31/01/2014 . Saldo Atuaiizadn 75.043,40C
— £
£

- ——

1 s 19/02/2014 16:5



ESTADO DO CEARA A
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA L____..—Q-.\
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DOYERMD WUSRSIRLL GE

Ay, Cel, Virgilio Tavora, 1710 = Antonio Miguel — CEP; £1,B80-000 =5t
CNPJ: 41.563.628/0001-82 — CGF; 06.920.642-2 Ita ltl n g a

DDDDDDDDDDDDDDDDDDD

SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE
(SEJUV)

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAQ
Exercicio Financeiro
2014

(01/01/2014 a 31/01/2014)

Contas de Gestdo — IN-TCM/CE n.° 03/13

XI - Atos de Nomeagdo da Comissdo de Licitagdo e do Pregoeiro e Equipe de Apoio



rg\o

Itaitinga

GOVERNANDO PARA TODOS

-

'PORTARIA N° 002 2014 Itaitinga, 02 de janciro de 2014.

Nomeia o1 Membroy da Cowissto de
Licitagdo e Bquipe de Pregdo da Prefeitura Municipal

BMEMWHWMHEM%M@&CMM@@W&“
legais; © de acordo com os aris. 6%, ineiso XVI ¢ 51, ambos dn Lei Federal N° 8.656/93.

combinado com ¢ art. 80, IX, da Lei Orgénlca do Muiicipio,
RESOLVE:

Art: 1*~ Nomear ossmembros da. Comissin de Licitac3o o Bquipe de Preglo, pars o periodo de 12

(dozz) meses, camposta pelos membros 4 seguir, sob & presidéncia do primeiro:

COMISSAO DE LICITACAO

MARA TEONEZ WIRANDA ~DE |PRESDENTE | CPR BRI 6
AZEVEDO e . ,

TONALDO DE OLIVEIRA DANTAS | MEMBRO | CRES RIS
JOSE ELDBUMEELM MEMBRO : GEF:'&!IAZ-S.‘??}HJ

EQUIPE DO PREGAO

MARIA LEONEZ MIRANDA DE FREGOEIRA [ CPF: 783.823.783-15
AZEVEDO

CICERO FERNANDES DOS SANTOS | APGIG —— CPF; 811.924.523-72
JOSE CLODOMAR DE LIMA MEMBRO CPF- 321.435,793.53

[PEGRO HENRIQUE BARROS DANTAS | SUPLENTE | CPFi034.730.543-13

Governo Munidipal de itailinga - Av, Cel, Virgiile Tévors, 1710 - Bairro Anténio Miguel - itaitings - Ceard
FrETR BONAAN . FuOI A1 T2 AIRKINOLE2 - Fones/Fax: B5 | 3774381



’ %‘} s WM M.{'}'%,

Lo,
Itaitinga

GOVERNANDD PARA TQ Pﬂﬁ

Art. 2° - Compete & Comissio de Licitugio mwmumgwﬁshhﬁﬂﬁuem
administrativos das Leis Pedorais N° .666/93, de 21 de junho de 1993 ¢ no &mbito da Administragiio
mﬁmmhmmwmummmmm
wm:mmhm&sﬂmﬁmhmmmam
Tespandendo seus membros solidariamente, por imregularidade ecorrida nos processos licitatérios.

Art. 3° - Esta Portaria entrars em vigor na dats de sua publicagilo,

PACO DO GOVERNO MUNCIPAL DE ITAITINGA, Estado do Ceard, em 02 de janeiro de 2014;

Ewunuuurﬁdpﬂdnmm Av, Cei, Virgflio Tévora, 1710~ Bairro Antdnio Miguel - itaitinga - Ceard
Can: FLAAN-ONN - CNEL 41 ERI AIRINANT AT , Canes [Edw: O | 3377 1350



ESTADO DO CEARA A
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

Av. Cel, Virgllio Tavora, 1710 — Antonlo Miguel — CEP: 61.880-000 2
CNPI: 41.563,628/0001-82 — CGF: 06,920.642-2 Itaitin o a
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SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE
(SEJUV)

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2014

(01/01/2014 a 31/01/2014)

Contas de Gestdo — IN-TCM/CE n.° 03/13

¥IT— Relacdo das Entidades benefidadas por Convénio



ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA "\9\;.2\

Av. Cel. Virgllio Tavora, 1710 — Antonio Miguel — CEP: 61.880-000 -
CNPJ: 41,563.628/0001-82 — CGF: 06.920,642-2 Italt:ngua
DECLARACAO
DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municiplos do Estado do
Ceara, em cumprimento ao disposto do inciso XII do Artigo 6.° da Instrugdo
Normativa n.? 03/13-TCM/CE, que a SECRETARIA DE ESPORTE E

JUVENTUDE no exercicio financeiro 2014 (01/01/2014 = 31/01/2014),

nada tem a registrar no MODELO 11 - RELACAD DAS ENTIDADES
BENEFICIADAS POR CONVENIO.

Paco do Poder Executivo Municipal de Itaitinga — Estado do Ceara
Em, 31 de janeiro de 2014.

{ Q/L,”,,/ Lmrll

DENIR SARAIVA PIRES
Sarnréhirlu de Esportes
CPF: B01.114.083-34
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ESTADO DO CEARA o
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 7 &) —==

Av. Cel. Virgllio Tavora, 1710 — Antonic Miguel — CEP: 61,880-000 '
CNPJ: 41.563,628/0001-82 — CGF: 06.520.642-2 Italtlnga

HHHHHHHHHHHHHHH

SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE
(SEJUV)

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
201 4

(01/01/2014 a 31/01/2014)

Contas de Gestdo — IN-TCM/CE n.© 03/13

XIII - Demaonstrativos de Receitas e Despesas do més de JANEIRO
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UL ety 95
Itaitinga

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
MUNICIPIO DE ITAITINGA
GABINETE DO PREFEITO

A~  LEIMUNICIPAL N:"284, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2006,

. TITULO1
DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
Art. 1°°Q Poder Executivo € exercido pélo Prafeito Municipal, auxiliades por
=\ ™ gssessores-e secretarios municipais, zzentes politicos & vcupantes de-cargos comissionados,
“= AL de liyre nomeagSo eexonerago,

An 2° Asatribuicdes do Chefe do Poder Bxecutive Municipal s#o. aquelss definidas
nag ConstituicSes, Federsl ¢ Estadual ena Lel Dr-_._;nm:sa go Mumicipio

At ¥ As niribuicdes dos sukiliares diretos do Prefeito. Mutiicipal sZo aguclas,
-astaﬁ:]ﬁcidﬂ na Lel Organica Municipal & ne Reguiamento , objeto dé Degreta Municipsl a
ser aprovado pelo Chefe do Ppder Exeeutiva, que definira. compsténcias, deveres ¢
responsabilidades.

CAPITULOI
DOS PRINCIPIOS BASICOS DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Aft, 4% A Adminjstragio Publica Municipal obsdesera aos principios, sstabslecidos
o art- 37 dz'Constitniclo Fedeml, bsm como, oz seguintas: @/ r
A 2,



R ?!&ne}aﬁi‘tmﬁ:
1. ‘Coardenagho,

[{l. Descentralizaszo.
|V. Conirole.

SECAQT
DO PLANEJAMENTO

A 8 O Govemo Munieipal - mamers : processo parmaneate de plEngjamento.
Jisanda & promiecaa do desenvalvimento 80 Municipie & #0 bem estar-da populzclo, assi

como, -+ melhore da prestagio dosseniges pitblicas unalcipais

ackurafi (556D — O'deienvolvimiento terk por objerivo, 4 relizacio plova J¢ 220

ﬂmeguml W@,u-m@fﬁo;&m desigualdades sociais, 0 acesso Aos bens & SSTViCOs,
respeitando_vocagaes, pec iaridades ¢ cultura loeais e, preservande o st patrimdnio

- erérico, arfistico & ambiental.

At 6 O processo de planejamento municipal devers considerar 0§ ASpecios
téenicos ¢ politicos, snvolvidos na Tivecko de objotives, diretrizés @ mefss . paea acho
municigel, propiciando gue sutoridades, téonicos de. plancjamento, exeouiores
—nresenterites da sociedade Sivil, participei do debste: sebro 05 problemas focais e das
alternatives, para s sus s0lUgoes, buscando conciliar interesses esolucionar.conflitos:

' an, T plancjamento muicipal deverd erientr-2,além dos pinipios fAao% 1
Led Oraganica:Municipal, pelos seguintes pringipies basicos:

mmmfwﬁﬂmﬂwmﬂﬁ?nﬂﬁ& disponivels.
“ficiincis @ eficicia T wtilizagso dos recurss fmancairos negitas, HECNIDS &
complementaried e 2 integrigho de politicas, plenose pro
vigbilidede técnica econdmica des proposizocs avaliae
ntaresses social, 04 soluglo e dos beneficios publicos;

5, o patir do
¥, respeilo e adsquagao & realidade lacal & Feglons) &m censoningia gam ox

plenose gqgmp;ﬁu@aisﬁméﬂxmmﬁ

.'L
i}
Il
IV.

Art§° A Blaboracioe execugiio dos planos & dos progreniss 0o Go¥m Municipal
obedecariin as diretrizes do flaro Plurianse! o ferdo acompanhsmento & avaliatdo
sermanentes, de M0Co & garantr o 82 &xito e assegurara continitidads, JUTAME O lapsa de

tempo necessirio sua realizagio.
Am & O Plinelariens & 3 exccugio dns atvidades do Governs Municipal

shedecerfs s diterrizes. esmbelecicas :aas neste Capitulo, & na Lei Orgimea g serd feito por
B de eléboracdo ¢ sualizagen; dentre Quiros, dogseguintes instrmentas.

| Plano Diretor, guando houver,



Il. PlpodeGoverne
111, Leide Diretvizes Orcameritirias.,
IV, Orgamento Anual.

At 10.0s nsrumentos de Plassjamento Musicipal, menclonades 1o Fiies anteridr,
e & .

| proposas. constantes dos plencs & dos. programas sstoridis do
Municlplo, observadas s suss aplicages. pare o desenvolvimento local.

An. 116 Plano Diretor; a-que:se refere o-ar, 182 da Constliuigio Federal ¢ o
instrumanto bésico da polities urbans, 2 ser executada palo Munisipio,

¥ Y O Plenc Direter fivara os critétios gue Esseguren = fongzo. socis! de
propriedade. citjo B8O & OCUPEERD deverEn respeitar-a legislagio urbanistics, 2 prtecko do
pammdnio #rtistica. higtdrico; culturzl e ambisntal, bes como, 0 interssse da colefividade,
shservades os incisos VIl ¢ IX do art: 30-da Constituiglo Fedaral.

§ % O Plano Diretor deverd ser alaborade, com 8 paricipacio das associagles
representativas da conunidade; diretamente interessadias, em confermidade com o incise
N7 do #t 29 de Constitulgso Federal . ' '

§3% O Plano de Dirctor-definirk es-dreay sspeciais < d8 interesse urbenistico ou
anibigntel, para © Poder Publico Municip:

= =l o Lo 1 ﬁiﬂﬁ 'dg- lﬂl mjﬂbﬂ": E-P_{lﬁ{?ﬂ{h__
aproveifamento adequado, NS LEMmos:previsios

no § 4° doan, 182 da Constiniigho Feders!

Art. 12 Esténde-se por Pliio Disstor, & eorjunta de decislies harmpnicas, destinadas

= zleangar, no perivdo fixedd, determinados catigins de desenvolvimento fisio. ECONGMIco
e socizl do Municigio, "

At 130 Plano Diretor serh apresentado, sob a forma de direxrizes ¢ dele constario

s definigoes karnianicat bisicas adotadas. o5 elementos Ge informagdes que ax jusiificarsm

i das objetivos globsis pretendidos. na forma. segumte:

e

sico-territorial - com disposichn sobre o slsfema viarlg, zonzamen(o
urbeno, loteamento e edificagbes Urbanas. _
I1. econdmiico - somdispusizio sobroo desensolvimentos condigOes relativas
i e estratim econdmica: :

Il Social - copm normas déstinadas &-promogan social da-comunidade Jocal ¢ 20
beim-gstar da populagiol . _

1V, Imstitucional — com neTmas de -o:rganlmﬁp_wd_am_swiws piblicos-e demais
instituigoes, que possibilitem # permEnente planificaggo das “atiyidades

Ar. 14 Em fuiigio 62 implantacio do Plano Dirgior; 05 projelos & sgcem exequtados.
sob:a responsabilidade do Poder Publico; serdo ordenados em programas gerais e setoriais
susrdando, sempre, obadiencia s diretrizes estabelecidas, neste sisfema ¢ no plangismento,



sECRO T

| DA COORDENAGAD

AF i% A sclo sdminisrativa Tuniclpal 'sers exercida, mediante permianesic
srocesso e casrdensclo, sobremdo i execuszo. Hos plancs-¢ programas de governa. quer
gerais ou setorieis

Paciarafo Cnieo — A toordenagi serd oxercida com todos o5 nivels da
Adinisiacao Muricipal; madianie & reslizacHo, sistemdtics, de-reuniBes som secrerarios,
assessores, diretores, © demais ocupantes de-cprgos com fimedo executive, soba diresaa do
Prefelte Musicipe!. ]

SECAQ 11t
DA DESCENTRALIZACAO

Am. 16 A exgcucho das atividedes da Administragio Municipa! serd, tinto quanto
possivel, descentralizada, de modo que as decisBes tomadas, guardem compatibilidade com

o gray de hebilitsclio de quem dafiberar, capaz de formar melkior fuizo sabra os fatos ou
problemas &presentados.

&, 17 A descentralizacgo efetuar-se-d:

| nos quadsos fungionais da-Adminisiragio Publica, airavés da delcgagdo de
eampetencia, distinguinde-se. em principio, 0 nivel de:dirsgho de ckecucaa,
fl. uaagio sdministrativa, mediante-a manutengdo de drgdas dx Administragio

Direts ou, ainda, mediante. convénios com. Grglos ou entidades de outra
esfera de Poder, ) ,
{1, m2 execugdo: de servigos da Administracio Pabllea. para a AdminisiTagao
Privada, mediante confrgtas adin minisiratives de concessio ou AOs

perimissivosou alitorizativos; precedidas da autorizagio legislativa:
Art 18 A Administeaggo Centrsl cabe ‘o estibelecimenta de normas, planes e

programs, & sérem cbservados peles demais orgaos da Administragiio Municipal, visando

ag desemipeniio de-suas-atribuiges-legais ou Tegulameitares

A, 19 A delégacko de competéncia serd utilizads como instumento de
dascentralizagio-administrative; com e-finalidsde de assegurar maior & rider & objetividade

S¢ decisties. observados os-limites-esigbelecidos, na Lei Orgnica Municipal

Padarafo Unico = A Administiglo Munieipal poderi, mediante convénic.
precedido de autorizacho legistaiva. delegar campetdncia & Argaos qu-entidades de Direito
Publico intemo, para & esecugio de servicos municipais; tendo como objetiva principal
eviter s duplicidade de servigos de igual natureza,




Ari, 20 E faculiedo mer Preteita Municipal. délegar sowpeidiicia pars ' prates de
atos sdminisiestivos, quands se fratar de

| lotagho e relotagdc no Quadra de pessoal:
I, eriagho de comissoes:c-designagha de stus membros; observando o disposio
 meart 5| da Lel Federa] n® 8666/93;
11l imstinicao e dissoiugdn de grupos da wrabsllia,
v, wmmmmgﬁndﬁmmepmmﬂﬂmm g
n ardado os direiios dos comrasados, mediante aulorizagio
teg“is!aﬁv;.

V. -shertura de sindicincis e de progessos sdministrativos, bem coine :pﬁcai:-’-!ﬂ
de penalidades:

Parfgrafp Unico — O &o adminisirative de delegacio, que ssra.sempre motivado,
ndiogrs: cgm;:rrmi@a, o sen fundamento legal ou régulsmientar, 3 -autoridade delegante.
autoridsda delegada ¢as arribuicdes, objéto da“&fw

Art, 21 O controle des ggdes edministrativaz deverd ser: é‘im m fodos o8
fivels, émim & entidades da Administracio Piblies Municipal, compreendando.
particularmente:

| o controfe, pela chefia competente, da exesuco dos plancs e programas
administrativos; bem como, das normis. qus Tegem as-atlvidades especificas

do orgdo consrolido,

il. @ convale da aplicagiio do dinheiro publics ¢ da guatds dos bens “do
Municipio, pelos 6oy proprios. - sistemas de contshilidade ¢
pairiménio,

TITULO [T
DA ESTRUTURA GERAL DA ADMINISTRAGAQ MUNICTPAL

Ast 22 A Esnuturs Administiativa do Poder Executivo Municipsl comprecade os
srafos-da Administragho Direts ¢ ss entidades da Administragio.



CABITULOT
DA ADMINISTRACAO DIRETA

Art. 23 O wsercicia das atlvidades ds Adminisiracks Direta $et2 fespondido pelos
drgos mubordinados, diretemente, 20 Chefe do Poder Executivo, a saber

[ Oredos de apaio e assessoramento direterao Prefeito, com fungSes auxilieres
de naturezs adovinlsirtiva, juridice e de representagio’ dos interssses
mun?mpnisa comunitarios,;

I, secreterias munizipais. classificadas comd de exeoucior insirumenta] (me)
=de BuacAo programeticn (fim), drufos'de pomeira nivel hizrdrqliico, com
fungbes de plunejamento, cominido, coordenacsy, fiscalizaglio, execugdo.
controle g orientaco normativa da agio'do Poder Exequtivo:

Art. 24 A Estrutura Organizacional Bisies da Prefeitura Municipal de Ttaitingz fica
assim constituida:

1. ORGAOS DE APOI0 E ASSESSORAMENTO SUPERIOR

| Assessoria Especial= ASSESP,
2. Conissdo Permanenié de Licitagdo - CPL
2.1, Mumbmidﬂ CPL.
3 G‘ahma;a “do Prefelto - GAPRE
3.1. Assessoria de Articulagio Politica - ASPAP;
12 Asssssoria de Comunicagan:Social - Aﬁ{:ﬂm
42 1, Assisténciada ASCOM;
3.3 Controladoria Interma - CONTIN,
3.4 Quvidoria Geral- OUVGER;
4 Procuradoria Eﬂ!l de Municipio- PROGER,
4.1, Subprog ria Fiscal - SUPROE,
42, Subpm;umdnrm Judicial — SUPROJ;
Secretarin Exeoutiva— SECREX,
Gabinete do Vice-Praféito ~ GAVPRE:
6.] Assessoria de-comunicacin social
.2 Assessoria dearticulacio politica

=t 4

T ORGAQ DE EXECUGAO INSTRUMENTAL

|. Secretaria de Administragio < SEAD,
2. Secretaria deFinangas - SEFIN,

Tl ORGAOS DEATUACAO PROGRAMATICA



Sscritaria de Agriculiiirs, Pecustia e Pessa - SAGPE

Secretarie de Cultura, Turfsmo ¢:Espertes - SECUTE

Secretaria de Educacio - SEDUC

Secretaria de-Infra-Estrmtura =SEINFRA,

Secretariz-de Msio Ambiente & Defesa Civil « SEMAD, _
Secretaria de Plangjamento e Desenvolviments Etonémico- SEPLAD,
_Wﬂ&dﬂ Satde - SESAU

7.1, Hospital e Maternidade Ester Cavaleants Assuncia HMECA,
Segrataria de Trabalho: eAgio Ss:nm:al SETAS.

SN My P e

CABITULO II
DA ADMINISTRACAD INDIRETA

Art, 25 Enteride-se por Adminisiraglp Indiresa, 6 gonjunta de sntidades dotadas de
Personalidade Juridics. criadas por L&l Municipal, ne forma do inciso XIX do art. 37 43
Constituicio Federal,

Fmégafu Unies - & Administracdo Indiresa eompreende & empresas poblicas,
sotiedades de economia mista. autarquias e fundagdes pablicas.

Art, 26 A participagio de-pessoss juridicas de Direito Piblico Interno, no capital de
empresas piblicas e sociedndes: de economtin mista, criadas pelo Mumicipio de Traitinga,
sers permitida, desde que a maioria do capital, com dif=iio & voto, pertenga o Munieipia.

CAFITULO 1t
DO'QUADRO DE PESSOAL DO PODER EXECUTIVO

Art. 27 O Quadro de Passoal da-Prefeitura Myﬁt:pal & Composto por argos de
provimento efetive e de cargos de PrOVIMENto & comissiy

§ I° Os cargas de provimento em comissio sfo 65 constantes do Anexo 1, parte
‘integrants dests Lek.

§ 2° Gs'cargos.de provimento efetivo seria regulamentados, por Lai Municipal.

§ 3% A imvestidura em Carge de Provimento Efetive ou de Emprego Publico.
dependerd de pravis-eprovagiio em Concurso Piblico de Provas ¢ Titulos,

§ 4° O3 cargos de provimento-em comissio s#o-de livre nomeagdae EXONeTagao, por
partedo: Chefe do Poder Executivo Municipal.



A1 28 Qsciirads de provimentoem comissiie, denominadas Membros da-Comissio
Perifianente de Licitacsn, so-poden ser providos por servideres do Quadro Peamanente do
Poder-Executivo, observadd o disposto no.caput doant 51 da Lel Feders] n°8666/93 de 21
de junhir de 1993

Ar, 29. A nomenclatura & & quantidade dos cargos de provimento em comissiosao
as canstantes dos gnexos | e I1, desia Lai.

 Parigrafo’ Unico — Figam extlnjos o3 £argds de provimento. em comissio o @s
fungBese confiancaque tenham sida eriados por leis-anteriores, N0 previstes no Anexo |,
s que'se refere 6 capu! desieartigo, resguardados:os diréitos politicos-inerentes aos direfios
adauiridos ' ' )

Aft. 30 A remuncracio dosicsrgos de provimeno em comissZo; 5o os consiantes do
Anexo I, desta L, '

§ 1°.0 Servidor ocupante ds Cargo Efetivo: nomeado para Cargo Comissionada.

‘ﬂi‘lﬁféﬁﬁﬂﬂ f5u8 acdo; o valor-da representagao di Guriio Previsto fio Asexo 11,

§ 29°A remumeregiio do ocupante-de Cargo Comissionado, nfo detentor de Cargo
Efi-‘“‘h’ﬂd & composta da-vencimento ¢ representacio, conformic o que: dispde-o Anexo [l
deste Lel, - :

| §3° 0 servidor, ndo poders-acumulsr o Vericiments bisice do Cargo Efetivo, com 6
venctmrento basico-do Cargo Comistionado, resguardados os dirsitos adquiridos.

Ast, 31 Lei-especifica disporé sobre o Plana de Caraos & Carreiras dos Servidores
Pablicos Municipais, ocupantes de eargos ﬂFva?mamn.efatIvo -

Parigrafo Uico = A Lel Munitipal, a que se téfore & capui.-deste arigo, dispora
sobre & redistribuicdo dos-cargos de provimenta efetivo; enire 03 4rgaos ds Administragic
Publiea Municipal, criados por esta Lei,



TiTULO 11

DA COMPETENCIA DOS ORGAOS INTEGRANTES
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA

CAPITULO I

DOS ORGAOS DE APOIO SUPERIOR E ASSESSORAMENTO

SECAO T
DA ASSESSORIA ESPECIAL

At 32 Competé § Assessoria-Especial

1

]

Asststir, politics ¢ sacialmente, 86 Chefe do PoderExecutive, encarreganda-
s& de (odes a5 stividadas retineiras € circunstanciais,

Mﬁaﬁnﬁr o Prefelts por tades os meios e ssforgos disponiveis, em suz
16 polltica csogizl: .

Prr:sm&vw @ articulagio e apoio especis] sog érgdos da Administragio
Munizipal, injermediands éntre esies g & Comunidade;

Transmitire controlar a3 ofdens emanadas da Chefe do Poder Exgeutivo:
Fm&cqw das atividades relacionadas com o cerimonial publico, sganda &

audignciagdo Prefeito Munieipal;

SECAO.If
DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

Art, 33 Compete & Comiss2o Permanénte de Licisglo:

L.
18

V.
V.

VL
Vil
VIIL

X

Realizar coleta de pregos & proceder a5 licitagdes municipais;

Determinar & forma de ligitacio &=er.smpreendida, obedecends & leglslagiv
*clsm’m.

Preparar e expedi canas-convite para. os forecedores:

Elaberar e ericaminhar, pare publicagio, avisos ¢ editals;

Prodeder &% alienagBes de bens considerados Imserviveis parz @
Administracio Municipal:

Realizar as sessbes poblicas para abertura das propostas recebides,

Submeter #o Chefe do Gabinete do Prefeito, s resultados das licitagBes.
Prestar Informagaes ¢ emitir relatdrios periddicos em cumprimento - ds
normas aplicadas ao setor;

Elaborar cartas-convite epromoyer sug disiribuigio;

X Propor homologagao, mvagaﬁs ou-anulsgis de licitaghes;



X!, Delibsracsobre recurses r:lauvn: 205 procadimentas licitatérios,
X11. Deliberar: sgbre qqﬂlqﬁgrmnﬂria referante &3 lieitaedes.
N1l Sugerir normas relativas &s-licitaglics:
XIV. hm:np&ﬁhar o avaliar o cumprimento d& normss = pragedimentos relatives
ag lichagoas)

SUBSEGAQ UNIGA
DOS MEMBROS DA COMISSA0 PERMANENTE-DE LICITAGA0
Art, 34 Compete acs Membrosda Comissio Permanente de Licitacio:

|, Participar do processode colets depregos,
Il Expedir cartas-canvile-paca o8 fornecedores,
== W11, Encaminhar, para-publicagdo, avisos ¢ editais;
IV, Participar dos trebalhos relativas &s. aliensgdes de bens considerados
Inssrvivels, pare & Administragio ’Mummpal
V. Providenciar a-distribuigio de-cartas-convite & pramover sua distribuicds;
VE Comprirasnormas e procedimentos relativos & licitages;

: SECAO 1N
Ant 35-Revozado

SECAD IV
DD GABINETE DO PREFEITO
ATi-36 Compete a0 Gabinete do Prafeito Municipal:

L Assessofar o Prefeito entsusrepresentagiio politica o sacial,
IL Estabelecer & sgenda disris do Prefelto’ & coordenar o roteiro de suas
audigneias;
[l Estabelecer conistos e sudiénciss com suteridades e representagdes de
-grupos soclais epoliticos;
1V. “Mériter o Prefeito Informado . sobre asmatérias divulgadas pelaimpransa, de
interesse da-Administragio Mumicipal;
V. Asssssorar o Prefeito mmﬁdﬁﬂuﬁemunicaﬁo social, 3 cargo de
~ Assessorie de Comunisago Social;
V1. Receber; wdiglr expedir ¢ cantrolar 8s comrespondéncias oficiais da
Prefeito, org tmantandnatulww‘@ﬁcﬁv&uqnhn,
V1l Zelar péls manutengdp, uso & gusrda do matérial de expedients ¢ bens
o pmimmumdﬂﬁahmm
V11, Coorderir providéncias para o apoioao Prefeito, eri relagho 808 meios de
transportes;




IX. Orientar 0s sefores competentes com referéhein a agendp de viagens do
Profeite. identificands prioridades. para o atendintento te canipromissos

~ Egendados;
X. Interazir com & Assessorls de Cmmm::a;iﬂ Soctal, pema divilgagio des
atividades ralacionadas: com ¢ Gahma.
X1, Recepeionarautoridades eiencan €3 pﬁmsm ‘Gahinete:do Preferto.
X1l, Lavrar o3 termos.de posse dos seeretérios municipals ¢ dos difigentes de
 Grgaas, dirstamente subordinadas go Gabisete do Prefeito;
XL Preparar. instruir, cuidar da tamitagho o disposichc de processs, pandis &
documenlos sujsitos d-decislio do Prefeito:
XIV, Orzanizare executarcs sérvigos de cerimonial;
XV Imeragircam o Controlodaria: Inferna, Assessnria de Ariculsclo Pelifics ¢
Ouvidaris Geral, pare divulgagio das atividades ali deseavolvides;

SUBSECAO T
DA ASSESSGRIA DE ,\R’P{C_g_{_&cig POLITICA
Att.37 Compete 4 Asseséoris de Amticulagho Politica:

I Manter amiculaglio permangate ¢am o Efgisiativo Municipal, para-facilitar
gprovacao de alos’ emanados do Poder Executivo;
IL Promover s coordenasdo politica, emirs os poderes constiniidos e as varies
 -gsferus:administrativas;
Il Assistir 30 Prefeito, no’ qué tange = Informizedes politicas, propiciando
 artieulsgo satisfatoria com as liderangas municipais,
[V, Prestar informsdes g0 Preféito Municipel objetivando manté-lo clente da
repercussio das tﬁﬁﬁrﬂniclpau. juntoa populagio,

SUBSECAOTI
DA ASSESSORIA DE COMUNICACAO SOCIAL
Art 338 Compete & Assessoria de Comunicago-Social:

|, Acompanhar as atividades promociorials voliadas, & fealizi¢io de eventos
ai'emisda Governo Mumicipal;
nhar o desénvalvimento das-atividades releeionadas com pesquisas
) guhlliciﬁ.ﬁ&t promacionais,,
ITl. Promover e scompanhar & exceucdo dos-trabalhos pentinentes @ ren e

“propagdnds;




IV' Coordenar & elaboragho de programas de comunicagiio sucial, desenvolvidos
 pelos drglios da Administragdo Murrr::ipn‘r
V. Coordenar & edigio de publicacdes oficiais do Municipia:
V1. Coordenar gs atividades de redagio, rapmgﬂn e 1atagzaﬁn da Prefeiturns
Vit Controfar e-arquivar materiais publicitirios e promesionais,
VIl Coardenar & ¢lzboragdo do programa de comunicagio social, desenvolvida
_ pelos argm&ﬁhﬁﬁmlnmrawu Municipal;
IX, Procederaredagio de textos tdenicas, destingdos a divilgagio:
X. Promover aclies ovEmEmentsis, diresionadas 2o piiblico em geral. visando
& mianutenclo da boa imsgem da Prefeiturs;
X1 Acnmpsnharu Prefelro noseventos, formecendo 88 informagdes necessérias,
_ ntn ¢ &xita dos mesmios; |

n{ms, tom ¢nﬂdndas puﬁhqas m gaml ham mma., m 1n~mmlq5¢i
privadss, objetivands. so cumiprimiénto do plano de Comunicacio Secial da
Prafeitura,

XTil. Colaborar na prograniacio ¢ Y organizac®o das viagens e visites do
Prefeitn:

SUBSECA0 I
DA ASSISTENCIA DA ASSESSORIA DE COMUNICAO SOCTAL
Arl. 39 Compete s Assisténcia da Assassoria de Comunicagio Soclal;

I. Prestar assisténcia técnica ao Assessorde Comunicacia Social,
I, Participarde atividades promocionnis;
Ifl. Desenvoiver, sab orientagiio do Assessor de Eumynimﬂa Social, atividades
relacionadas:-com pesquisas publicitérias € promocionais;
IV. Participar dd elabora¢io de progranies de-comunicagdo social:

V. Argulvar matsrials publicitirios promioeionals;

SUBSECAO IV
DA CONTROLADORIA INTERNA
Art. 40 Compete sCamwm

I Piane;ar,r wganizar & supervisionsr as: atividades de controladoria ma

i _.:pnmﬂpim legals. politicos ¢ dirétrizes adotadas. para

definir formas. de , conttroles orgamentanio, conidbil & financeiro, adequadas 45
estratégias, & serem utilizadss;

|l Efeartrabalhos de Auditoria Iniema, apuranto < cventoais fBihas, constantes

de documentos, relasionados ds7araas de oramento; tributagda, fiseal, civil &




11,

V.
V.

VII.
VIIE

X

trabalhista, analisando documentos de progessamento das operagbes; saldes

de contas. bens. valores = demais ages adminisirativas, com VisEs &
fisealizagio dos procedimentos: sdiministratives & & cedificagio du real

siturgBypatsimonial ¢ financsica da Prefeiurs,

Realizar suditorias conmbil financelra, orcamentaria, operscionsl €
patrimonial, nos drglos da Administragap Publica Municipali

Realizar pericias s rovishies contabels;

Elshorar programas dé-auditoria;

Coordenar levantementos de inventério;

Dar ciéngia so Controlador Interno, sobreas iregularidades on ilegalidsdes:

Avaliar as atlvidades fins-dog Grgos municipals:

Examinarjiciragies: confratos: ajustes. Lonvenias & opiros insiiumentoy,
Exercer outras atividades correlnss.

'SUBSECAO V
DA OUVIDORIA GERAL

Art. 41 Campete:d Ouvidoria Geral:

L
kL

4§28

IV,

v

V1.
ViL

VIIL
6.4

x1,

Hmﬂn recolher e poier 4 soficitagbee. demandas, reclamacdes &

513! mﬂﬁiﬁfpﬁi.
Aterder t»zﬂliir mﬂpmﬁﬁ, : Etsafrulnmﬂgﬁﬂﬂu ustiario do servigo
pablice, procedendo 10 riocdssitio encaminhamentc-aos B:g3os competentss
do. Mmul‘:ﬁliﬂ

Proper medidas para melhunn das condighes de atendimento de usuarios;

dos' mtgmpuhh&ﬁ; nmnmgms.

Recomendar a0 Prefeito Municipal, quando julgar necessario, &inmmﬁn

de inspegdes. suditorias, investipacdes & sindicincias. em drgdos da

Admitnistragio Publics Municipak

Oferecer nﬁenm;![a ¢ 265CSSOrAIMEMID AS SEOTElarias MUNICIPAs quanio s

medidas correfivas, que resultem em melhoria de-qualidade; no desempenhio
m‘vipus piblicos:

Promover & consclentizaglo internae extéma dos beneficios resultanies da

parceria Gavero, Sociedade :Gt!uﬁan*

Aproximar 63 agentes dgs servigos piblices. de seus usudros. dando

éneia 31odzs sus dindmica;
Oferecsr arantia o tmfademo |mparcial, isento e legal ngs servigos
municipais:: -
Desenvolyer campanhas Miernas, ¢m f&fﬂf dos servigos piblicos sfativese
rapidos £ atendimentos de

Menter o Prefeito Municlpal, permanemteriente Mformada, sobre o
andamento dos planos eE¢hes de sua competéncia;

Prestar informaces & -emitir selatdrios periodicos, em cumpfimento 48
normasaplicadas eo setor;



SECAQ V
DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Art. 42 Compete & Procuradoria Geral do Municipio!

I Representar e- defender, Judicial e extrajudicigimente, os interesses do
Municipio, em gualquer foro ou instincia;-
Tl, Sugérir a0 Prefeito providéncias, de ordem juridica, que Sejam dé intetesse:
publico ¢ de bogaplivacho des lsis yigentee,
1l. Elsborar e examinar contrafos, convinios;, acordos: s OUrcS instrumentos
_ Iécnicos-ou jurldicos; mﬁmnd&@ﬂa-ﬂx:mw Municpal,
IV, Proceder 4 cobranga da Divida Ativa, judicial ou extrajudiciaimente;
V. Propor 3o Prefeito ou sos secretirios do-Municipio, ‘as medidas. que-julger
 mecessarias & uniformizagio. sia:;umprpdénﬁ‘i admuristrativa;
VL. Desenvolver estudos, visando ao aprimoramento da legistagas tributéria do
Municipio ¢ sun atualizacio sistomitica;

DA SUBPROCURADORIA FISCAL
Ar, ﬁfﬁom:&-Suprﬁgm
- Progeder 3 cobranga da. Divida Ative, exirajudicisimentee. 280 conseguindo

£xito, propor agio compelenie,
.~ Fiscalizar ainsericio ds Bivida Ativa do Munigipio:

SUBSEGAO I
DA SUBFPROCURADORIA JUDICIAL
Ast 44 Conipets & Subprocaladona Jidictat

Emitir-pareceres ¢ informagass sobre assuntos de natureza juridica:

Revisar projetos de lei, decretos estos de inferesse do Municipio:

“Elaborar, examinare revisar 820 nOrmativos;

Emitir paréeer, 8m processas administrativos,

Prestar sssessoramento juridico #¢ Prefeito ¢ 0% demais biglos do
Municipie;

o E E‘: -



V1. Emitir parscer sobre 0§ proce
mutacas patrimontal;

VI Asssssorar 4 Comissio Pernmnente de: Llcitagao nz slaboragio de edifais e
jnlgamamu dos processes licitatorios:

Propor &saghes da Municiglo; interpor os recurses cablveis e acompanhar os

pfaﬁemmm toda sus tramifacfio s1¢ a-dltima instaneia,

IX. Contsstar 2s-2{0es micrposias contra 0 Municipio, interpor o8 Tecursos
cablyeis & acompanhar os processos em toda &is framitacdio até a dliima

imentos licitatdrios ¢ os sics que savolvam

insténeia;
'DO'ORGAQ DE EXECUCAD INSTRUMENTAL
§E¢§.G:]

DA SECRETARTA DE ABMINISTRAGAO
Art, 45- Comperea Seerésmrin de Administragas:

I. Estabelecer politicas, diretrizes ¢ narmis de -Administragio Geral, PETS O
Municipio:
Tl, Planjar as agoes estratégicas dos sistemas de recursos fiumarios, miaterial &
de modernizagio da miquina ddminisrativa mﬂmtlpﬂ'
[lL. Coordenar 2 elaboracda déplanos, programes-e projetos:

v, Maﬂf:: Banco de Dados-atuallznds, disponivel a todes os ¢idediies, usuirios

do Sistema;

Deéfinir @ pnlities adminisirativa da Pufe:mm, determinando os ah;aﬂvns

gerais e sspecificase, promovendo articulagio com as demalsdreas;

Propar i 53.de reesiruturagdo administrativa de Grados da Admini#

 Municipel, quando necessirio,

VII. Promover estudos: ¢ éxercer o controle da politica salarial dos servidores
municipais;

Vilt, Promover & divalgaco das agdes de. govemo, em parceria com a Assessorie
de Comunicagao Sacial:

IX. Cumprir & fazer cumprir a legislagdo vipents;

<

SEGAQ T
DA SECRETARIA DE FINANCAS
AR 46 Compieté i Sebretania ds Financas:



k
i,

m
V.
V.
VL
Vi

Xin
X_I.V
X\"_L

Dirigir, superintender & orientar &s siividades de fiscalizagio, Tributacho,
iﬁmﬁaﬁu & confrole dasremizs do M:mmtpln
Exercer-a coordeniagdo geral, 2 orientagao normativa, & supervisio técnics &
a realizacio de atividades relativas 20 eonirole  or¢amentario. 20
nwm anhamento financeiro, a contabilidade & & prestagio de contas;

, supgrintender, orientar ¢ coordenar as-atividades da Administragdo
’T‘rihum& & dos encargos logals do Municipio;
Elaberar stos normativos-sobre a organizagio edministrativa @ ributéria do
Municipio, abservada neaphmq.ﬁa de Jeis ¢ decreros penimentes;
Analisar & avaliar-a repércussdo de medidas: no campo wributirio, sobre @
econgmia dg Municipio;
Pesquisar formas’ econdmicas e inovadorss, quanto 4 educagio docideadio,
faras ;mpar:ﬁma do papel social dos tributas,
ldentificar niovos: métodos; ferramentas, téenicas de gestic: & tecnologias
spiickveis: imuéﬁ‘ arrecadagio emﬁmta@:

Aprovar- & ° 9, ® ser executads pelas vériEs (ifidades
sdministratives & & proposta:oreamentiria anugl, promevendo as alteragdes
‘dos gjustes que se fizeram necéssarios;

Elsborar-o Plasicjaments Financziro,

Acompanhar & situacdo financeirs da Prefeiture, observando se & mesma

pérmanece fiel 50 que fof planejado;
Dirigir & controlar 63 servigos.da Divida Piblica Municipal:

: Wam mwmﬁn&qs ot que:a Secrefaria sejs parte; ou

Atender, prontaments, a5 :pqmmcﬂﬁ e-pedidos o in :Bes provenienies:
do Judiciario & do Legistativo, ou pars finsde inquérito administrative;
Concederparcelaments da débltos Ascals, dentro da-sus competéncia legal;
Atender &5 solicitagdes eonnvoeacdes du Cimarg Municipal,

Elgborar, em conjunto com 3 Sectétaria de Adminisragio, a programagio
financeire de desembolss;

CAPITELO 111
DOS ORGAOS DE ATUACAD PROGRAMATICA
SECAO 1

DA SECRETARIA DE AGRICULTURA, PECUARIA E PESCA

Art.4T Compese & Secretari

[
i

i dg Agriculura, Pecudria ¢ Pesca:
C&crrﬂetmr as-politicas do' Municipio. tiis #reas da agriculturz, pecuiria ¢
Eliﬁnm Plano Diretor ¢ modelo de gestao compativel ‘com as agdes de

desenvolvimento, programadas o &mbito. dos sewgres da  ggricultura,
peclistiae pesca,



T
IV

Vi

VIL

X1V,

. Promovera pro
. Promover a-classificagio € inspesdo de produtos aninwais, vegetals € seus
derivados;

Gerenciar ©s tervicos publichs musicipais. bom comw, orfemdr o
procedimento de fistalizacao, nes dreas-de sug compsiEncia;

Articultr-se cont as dentais - secrerarias do Mumicipio & cont drudos
integranics da A 2 Piblica Federal e Estadusl, visando & perfeita
exscugiode mvh!sdes, mmir&ﬂs de compeiéncia,

Coardenar 4 30 de projetos. preparando planos, orcamemios e
ecHicss 66 execugia, pm as atividades da saricultura, pécudiis s pesea;
Proceder t-avaliagio geral des condigdes: exigidas; pare 23 stividades dﬁ
agricalting, ria ¢ da paics, esiudando % projetos e examinando &s
caracteristicas do 1emreno- dss?mﬁwl & ﬁq; ﬂe determinar o local s
apropriedo, parg:cada unia des stjvidades acima;

Definir valores de taxas. em conjunto.com x Secretaria de Finangss,

Definir politicss, para o deservolyvimento dss atividades: da agriceinre
peéum& € pesta;

- Coordensras atividades des dreas de agricultura, pecudiia € peses,

Elghorar projelcs de protﬁ&a conservaglio e mangjo do selo ¢ Agua,
vnltad@smplml@p _
- nfemmﬁﬁsnrapminnpdzm

Defipir poliricas. visando incentivar g producio deagropetuiria & pascado;
Celghrar contrafos. ¢ convénios com Orgdos estaduals, nacionals ¢ ou
Internacionais, tom vistas &0 desenvolvimento da agricultirs, pecusria e
pesca;

Proceder ao mapeamento déi comiunidades que -exercem atividades da
agricultura, pecuirin epeses,

SEcAo 1l

DA SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO E ESPORTES

ATt 48 Compere 4 Seceetariade Cultura, Turismo ¢ Esportes:

=
i
11,

V.

Vi

VIL

Pramover o desenvolvimento Has® pofiticas culturels e esporiivas do
Municipio; .

Vigbilizar # fmplementagiio de planos-programa ¢ projetos tlturais ¢
LEporives;

Manter amiculagio com o -drgfos extemos, sejam estaduais federais ¢
nutmﬁ. wﬂm&w&mmmmmm das_ politigas

anamwmmm

. Assinar-stos, contralo§ @ou convénios, em que g Secretarie seja parte, OU

quands tiver competéncia delegads:
Determinar & aprovar o calendario cultural ¢ esporfivo;

d&pmmms Itgm e rcgﬂmentarﬁ;



Vin,
X

Xl
XV,
XV,

. Proceder aescolhs

Aprovar s programacio @ 567 eSeoutads pelus gnidades- adminisirativas de
Secretans. o
Aprovar 2 lotegBs:de servidoses, por unidade-adminisirativa;

~ Aprovar o Plana de Capaeitacio pars 03 servidores da Secretaria;

Pramover agdes, visando & preservagho do parrimdnia documenial

bibliografico, dnico, sultural, histérico, antistico, matursl. arquealdgico &

arquitetdnico do Municipio.

. 'Viabilizar agdes: artistice-culturais’ no Munieipio, 1 campo sudiovisual.

promovendo sua difisdo;

Proimover o desenvalyimento ¢ politic de agfo cultural do; Munisipio. ¥
especial das artes cénicas e da misjca;

Promover campanhas Gulturais ¢ esportivas, volisdas paa 2 difsio-de uma
sonselantizagho preservaciamista do Parrmdnio Histarico da-Mun|eipio:
Revitalizar 2 pritics esportiva, em rodo-o Muni¢ipio, sbrangendo as mais
divérsas modalidades, €m todos 6 scumentos 0Ciais?

Aprovar a-programagho & propost OFGaMientina anualgser Sxceutada peles
unidsdesdminisuativas;

Gerenciar 35 agdes desenyvolvidas petas unidades Integrantes ga estrulum
organizacional da-Seerstaria, ' i

. Preservaré conservar os-miseus; adificios hisiricos & outros squipamentas

de visitagao publics; I
Promover Itdi"”]&“ﬁﬂ ‘das realizagy &3 da ‘Seeretana junto ds autoridades,
associagtes, entidades, Grghos de comunicaglo eao publico em geral,
Manter s servidores ds Secretaria Informados sobre as nocmias, politicas &
Assitic 8o Preféito nos assuntos relacionados-com-2 propagago da cyltura,
da cigncia, da arte; dateonologlaodoesporie,

ha de Iocais. providonciendo 8 montagei da infra-estrutura
dalizacsa de éventos, bem como os-sistemas de sonorizegio!
Exercer o plansjsmento promociors] de dalad comemorativas, campanhias
especiass ¢ outras eventos;

Coordenar as politicas governamentais n&-drea-de turlsmo:

Blanejar; coordenss e executar o plano de desensalvimenta do turismo,
Promover srticulacdes com outros Orglos municipais, ¢ demais niveis de
Governo ¢ entidades de iniciativa privads, pera & promocdo de projeios

- at . ‘G ag8a fotegrada com os Orgios de competncia

ey

especifica; o calendirio de promogio turistica do Municipio;
. Planjar & estimuar o 2esen '

volVimetito do spolurismo

(e

| Cocrdenar ss stvidades desenvolvidas na Hiblioteca Municipal,

SECAO 1T
DA SECRETARIA DE EDUCACAO

Art- 49 Compete:d Secrefaria de Edutacio:



Promaver & desenvolvimerite das politlcas educicionaisda Munitipio:

Viahilizar e iniplementago de: s planes, programas ¢ projeios eduescionsis;

Mamer aniculiglie tom s Grgdos exlernos; sejam euadusis, Tedersis ¢

outros; visando 4 captagdb de-recursts, pEra & Implaniago des paliticas-

educacionals:

Assegurar ¢ processo de modérnizacio da Secretaris;

a'-tsiirmr EL0S, CONEEIOS econvénios em que 3 Secrearia-seje parte; se houver
defegacio de.cmnper&rmﬂ,

Determinar € sprovar o -caledddrio escolar ¢ o nimera de ﬂy:s. nos

estabelecimentos de-ensino municipsl,

. Fisealizar 8s escolss muinicipars. obedecendo ‘acs dispositivos: legais ¢

regulamentarss;

I Aprover a programagda 0 ssy executads, pelos unidedes sdminisativas da
Secretaria,

Aprovar 2 lotaclo de-sorvidores, por unidide admimistrativa,
%pl!ﬂi'%!aﬂmﬂm de Capacitacio para os:servidores da Secrefanis;

. Aproeara pl‘bgmnaﬁh & proposta mmmriawuﬁl, & screxsautsda pelas

unidades administrativas,

Gerenciar 45 a¢0es descavolvidas pelas-unidades integrantes da estrutura
organizsciondl da-Seeretaria;

Promovér a divulgacio das realizacses da Secretaria, junto: s auterdadss,

associagbes: entidades, 87ghos do comunltacho e-ao piblice em geral:

Maniter ¢ tervidores-da Secvetaris informados. sobre as mormas, politicas ¢

dirstrizes adotadas pela Prefeitura;

Awﬂktfgﬁ Prefeito nos assuntos relacionados & propagacio da ciéncix da

feeno

SEGAD 1V
DA SECRETARIA DE INFRA-ESTRUTURA

A 30 Campete-a Secretaria de Infra-Estrutura,

L

il

v

Coordenar as politicas da Municipio, ns area do, Desenvolvimento Urbano,
da l'ia”hham do Sangamento Bisica, dax’[’mng;ﬁmm e Obras; du Energis,
da.C 1. da Seguranca ¢ Trinsito Munitipal:

Elabciar Plano Diretor & nmdebﬁem Eompativeis. com 2s medes de
dﬁmlvnﬂm_:m programades, no: dmbito dos sciores de ‘transporics,
sangsmento, dretagem, esgotamento sanitArio, abastecimento didgua;
Enﬁrgiii eomunicagbes, habitagdo, desenvolvimento utbéne obras piblicas,
seguranga ¢ trAnsito]

. Definir paliticas deo ordenamento da-ocupasic do solo urbana, bem como,
propor legislagao, duczpﬁ‘rwﬂﬁ & matéria;

Gerenzigr 08 servigos piblicos municipals bem ¢omo, ‘oriemisr o
procadimento de fiscalizaglo, nas kreas de sua :ampetsmla




VL.

VIH,

iX.

Xil.
XL
Xiv.

Artictilar-se com as &mm secretarias do Municiplo: @ com braaos
integrantes ﬂs_ﬁ:dmhﬂm;ia ‘Piblica Federgl @ Estadual, visando 3 perfeiia
execugsn de arividades, nas-suas irsas:de competéncia;

Cisordensr a-slaborecio de projetos, prensrando planos, orgamentos, téchicas
aexmgaa¢aummmmslim=mmamm@ 8
mmn:m. conservagio ¢ remiodelagio de¢ obras, demtro dos padrdes

tcr:nms‘

. Proceder a avaliseio goral das condigdes pata a°0bra, estudando os prajstos
e examinando a3 cardcteristicas do termeno disponivel, para determinar o

|local mais:apropriato, pare4 construcio;

Dﬁﬁmrﬂlumsdu— taxas. em conjunto com & Secretarda de Finangas,

Definir politicss, para 6 deserivolvimento urbano ¢ nural do Municlpio;
Coorleas; &-stividades de- ohrss ¢ servicos publicos.urbanes, np $abito
minicipsl;

Elaborar projetos, Enndtriir-¢ conscovar as obris publicas musicipais,
Elaborar projetos; pars a:abertim d& novas artérias, pavimentacio de nuss ¢
logradouros publicos;

Acompanhar & chservancia das normas de-ufbanisaio ¢ pastura de interesse
da Municipio;

Liberar concessdes, pare funclonamento dos servigos de transportes
coletivos, téxi & moto-taxi;

. Manter logradouros publicos. tais como avenides;: pragas; parques & oujros;
eny-perfeito-estada de conservagio,
. Celebrar coniratos ¢ canvénjos :com orzios &

Internacionais, com vistas-go-desenvolvimento tennaiugmn do Munit:tpm
Cuardwrmhmm:w atraiés da Guarde Municipal, aghes do protecio ao
parmdnio de Manielpio 3 Integridade dn populacio:

. Realizar o controle: supervisio ¢ drientagio de frinsito.0 da Irifege mo partmelo

municipal:

SECAO V'

DA SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, DEFESA CIVIL

Art, 51 Competé & Seerétaria-de'Msio Ambicnte ¢ Defesa Civik

i}

.

v,

Coordenar &s politicas do Municipio, nas dreas do Melo Ambienite..
Coordenar o sistema de-gestio-ambiental para execusEn da palitica de meio
ambiente do-Municipio.

Licenciar, desde que sea- nsu;helmndg um ganvénio com Grgio competants:
federal efou-estadual, atividades, p nente poluidorss, e modificadoras.
domeic-ambiante,

Coordenara politiea de edursamnmbma} ng Municipie,

implementar @ recuperagio ambiental & o réflorsstamiento e drean
degradiadas;




V1 Elshorar prm Di‘rﬂtﬂr e ma&e!n de gesida, mmpmﬂia m as egdes de
VIl Gersnciar o8 servitos publicos. municipais, bem CEMB  Griestir o
_ progedintento d«ef’mlmﬁo Tias rens da sua competéncis,
VI Artieulsr-se gom 5 demsis seersariss dg Municipio e com Grpfios
mtegrantes da Administraglio P{blica Federal & Estadual, visande & perfeita

. mmu&d&&tl&n&dﬁ M&iﬂﬂ&tﬁ&dﬂmmﬂm

X Coordensr a elabbragio de projetos; preparando planos, orgamentos e
 tecnicas de execucBo pard o Melo Ambiente:

X Proceder 4 avaliagio amblentsl des vondicdes- esigidas. pirz &5 obres
2studando os projetos & xaminando &% caracteristicss do terreno disponivel,
para definiz a logalidade de construcdo:

N1 Definir polificas para. sducache;, defesye recupsragso do Meio Ambiente,
X1 Subsidiaro: mumtﬂmngmhse@:m ambientais-do Municipio,
XiIL Celebrar contratos -c. convénios com drghos estaduais, nacionzis &f ou
internacionais, que :enhnm por ohisto ¢ Meie Ambiente, s¢ pars tanio
 houver delegaggio da autoridade competsnts,
XIV. Elskomr proposias: de normarizagdo, planos dirstores e de menejo de-
unidades da conservagio-ambientzl, projeios ¢ modelos de gestio ambiental,
tendo como meta o desenvalvimento sustenthvel dos recursos naturais da

regida,

XV, Eoordenar as politicas:governamentais de defess civil,

XVL Coordenarga Defosa Civil, nia drea fe ahramgﬁnalldaMmqup:n, tom Visias
imdﬁﬁmﬂmqmammmmaﬂﬂ Jegitima
protegdn, para sus incolumidade e soctro, eém ¢asas de mt‘artxmfn ou

 calamidade;

XVii, Gmnm articular-z realizar agGes, para. wmmﬂ:ean #os cidadios, em caso

_ deInfontinio oo-calamidade;
VIl Eswdar, definir & prr;rrﬁavm—nnmm, plmm e pmeadm ‘quo yisem &
prevencio, socomo e -assisiencis da o e recuperagio de &reas
 quandosmesgadas gﬂﬂ&ﬂﬂsm&mrﬂ Bdversos,
XiX, Reslizar estudos, avaliar, sugerir obras-s-medidas de protego. com o intito
' d&pm:n‘rr ecm-rmdﬁgm\rﬁ;g reduzif riscos de desastres.
anhas educativas, junto 45 comunidades-e estimular  seu
gnvuh!hmm mutivendo artvidades relacionadas.com & Defesa Civil.
XL Atbar na iminéncie ¢-em circunstineias dedesastres:

XXIL Prevenir ou minimizar danos, socosrer & assistic & populagdes afﬁﬂﬁns.-

reahﬂnuﬁmns aeninusaasdamﬁm

XXI[1t Realizar-a avaliacdo de danos ocomidos;

SECAO VI

DA SECRETARIA DE PEAHEJAME?{“I"@ E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICD.

Afi. 32 Compete & Secretsria de Plancjamento & Desenvolvimeato Econdmico!



1.

HE

iV

\.i

VI

Vil

X

Art, 53 Competa & Secretarii

Vit
VL
IX.

Exercer &s fungdes macro de plancjamanto, ‘eoordenacis, monitorizag@o ¢
avalluchn das aghes exéoutivas, promovidas ptrlu Governo Munigipal,
Coordensr o processo de-ariculaglo entre a5 astrefarias, pare fins de
w consolidagiio & exeouclo dos p{aam. programas: pesquisas e
Jprojetos,

Fomentar ‘& coordensr, & partir da§ demsndas seworiais, 2 ¢claboragda de
projeras, park o dessnvolvimento sécio-econémico do Municipio ¢
idenfificat fortes de financiamento, pare captagio d¢ rRcUrsos externas,
estahelecendo as parcerias nEvessaTias

Pmmﬁwmimluﬁa COm Grganismos. estatals Qu ;rim'am pagionais =
internacicaais, visando 8o desenvolvimento da:Mun
Blgborar ¢ Projetp de Lot de Diretsives Groementirizk; Plana: Pluriznual ¢
Orcamento Anusl;

Estimuler & panicipagio: d= igmﬁa& nz formagio das peliticas d=
desenvolvimento do Murigipio & ng acnmpmhammn dos: programeas’ &
prajeros.

Divitigar &6 agles-de govemo, em consondncid com a -Assessona de
Comunicagho Soeial;

Manter Baiico de Dados atualizads, disponivel 2 todos os cidadics usuérios
do sistema;

Desenvolver politicas para as Areas de indi¥striz e coméreio,

SECAO VI
DA SECRETARIA DE SAUDE.
Plansjar ¢ exgeutar & palm:a municipal de satide;
Admimistrsr, ¢ plangiar. & harmonizar todas® as: stividedes da

Secretaria Municipal de Satde;
Presidir es reunidesdo Conselho Municipal de Saod

.ﬁﬁmﬁirufmmﬂnm&su @Whﬁﬂﬂmf}alﬂ#

E{aﬁﬁc. bem come a5 legislagtes sanifiries. nuinicipal, estadual -e: feders,

gentes;

Celebrar convénios @ acordas, necessarios: 80 bom desempeahio  das

atividades de sadds no Municipio: '

Ding:r 1otls & rede assistencisl do Sistema Local deSsiide o a5 unidades &
este vinculedas ou sgregadas;

&dmirﬁsmo?régmhﬂ dz Sailde da Familia~ PSF;

Administraro Pundo Municipel de Sade:

Coordenar ¢ scompanhar 85 stividides, desenvolvidas no Hospital 2

Maternidade Ester Cavalcante Assingdo, através de-seu Diretor Geral,



SUBSECAO UNICA
DO HOSPITAL E MATERNIDADE ESTER CAVALCANTE ASSUNGAQ
Art 54 Compete a0 Hospitel ¢ Materidade Ester Cavaloanta Assungo

| Fixar as politicas do Hospital, determinando ssus progremas & projetos
especificos;
Il. Controlar o desenvolvimento dos programas, orientando 05 executores i
soluglo: de dividas e problemas, tonando degisdes Ou sugerindo gstudos
~ pertingntes: pare po jilitar melhor desempentio,
1. Planejer, ém conjunto somr 53 demmals umidades. o plesier de wtividades &
curto. meédio-s lango prazos:
IV, Planejar, com 3¢ desmais unidades. as rotines eos fluxos. pasa possibitivr aos
. pacientes atendimentos adequados € de qualidade;
V., Supervisionar & avaliar o funcionamento de16d6s o8 setores que fazem parte
- daestrutara do ‘Hosgital;
V1. Exercer a merfncia dos programis ‘educativos; planejaments familiar,
imunizacio o estimuloigo. aleitamento magérno, dentre ouires.

Vi1, Proper, de forma participativa, 2 programago. oTAMentaria, necessaria a0
funcionamerto da unidade Hospitalar ¢ m:am[nhsar i Sécrataria de.
Sauda/Secreiaria de Administecio;

ViIl. Controlar-os recursos financeires; materigis ¢ humanes do Hospita!;

[X. Coordenar o maalizar, tecnica € mmmaz. o pracessos de

" pagamento das contes migdico-Haspitalares)

X. Rssponder pelas finangas destinadas ao Hospital, promovendo-a execugia ¢
o caatrole conabil, mammﬁu:;ﬂm-ammﬁm.

SECAO VIL

DA SECRETARIA DE TRABALHO EACAO SOCIAL.

Art, 55 Compete & Secreraria-de Trabalho e Agho Sorial:

I, Implementar e sxécutar as politicas de trabalho ¢-sssisténeia soclal;
|. Operacionalizar u&prugmma:, peloy t[uuis. a Fm&qm Municipal assegura
sug participacdo, airavés ‘de InteniEo, convénios ¢ acordos. com Grefos &/ ou

1L Possibilisar w & inseresd no' Mercado @& Trabilho & populagio de
ﬁiﬁirnnﬂmam 4 crédito pare pequencs- empreendimentas @
‘ncremento 4 produglo e comergializagho dos produtos, om vistas 2
malhmadnqmikﬂadavida.

|\, Prestar assigiéncia, em cardter emergencial, :h pa:rpular;ﬂm atingidas por
calsmidades ¢/ ou que se encontram, emporanaments . gm situn¢ES (e rises,




V. Amiculad parcerias com drglos Federals. eaduzsis ¢ mudicipals
possibllitando uma imerfice, principalmente com politices de educecéo,

_ sande, babitagBo e saneamenta, voltados para populagzo de baixa renda:

V1. Implantsr instrumentos: parg efotivagio ‘de umd gestfo colegiada: que
nermita a articulagio, entrd sociedade Givil organizeda e o poder local, bem:
coma, & integracio con 03 conseihos municipais;

VIT. Cumprir & fazer cumprir todss a5 atividades da Secretaria; frmadus com
outras organizagdes. de ‘eariler sogial, bem como, &5 normes fegais
estatutéries e regimentais, em vigor;

VITT Desenvelver quaisquer outras sividades, necessrias. ao cumprintenio- doz
objetivos-da Seereteria, dé conformidade:com as politicss dz Assist
Social do Municipio;

IX  Promovera implantatdo e o sxect®o de-servipss assistencials, fiecessatics
Comunidade;

X. Apoiar es varias-orlos colegiados, figados Assisténcia Social, através de
-Assessorig Téonics, Acerca de normas, prioridedes ¢ critérios relativos &0
stendiniento ¢ segmentos saciais premrﬂfadpﬁ na LOAS;

X1, Pronunciar-se sobre gs solicitaches de-entidades sssistenciais no- Municipio,
relstives 2 subvengoes & auxilios; cantrolando sua aplicagio e “avaliando
resulfados,

TITULO IV

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 56 As estruturas complemeniaes das secretarias municipais ¢ demais Orgaus;
a3 compeiéncias de :m;dndes argmicas, bem como,as ambm;aes dos: dmgemcg de cada
um dos: a?rgoﬂndma&ﬁm serdo estebelecidos por Desreto do Chefe do Poder Executivo
Mumicipa

At 57 ‘As. instrugBes -normatives, necessériss & Implemeatacdo: de rofinas @
procedimentos concermentes BO  procssso. de modemizacdo  sdministrativa  séro,
graduslmente, sprovados pelo Chefe do Pudarﬁngwtlm Municipal:

Art 58 Ficam criagos dez carges de Secvetdrio Municipal, agantes politicos. de
livie nomeagio ¢ exonaragda pelo Chefe do Poder Exesuivo, com responsabilidedes de
direan das secretarizs discriminadas, nesta Lel,

Art. 3¢ O Gabinete do Prefeito ¢ dirigido pelo Chefe-de Gebinete; cargo “ad
nutum”, com remmneragis, pravrogativas & horiras protocolares de Secretirio Municipal.

Art. 60 A Procuradoria Geral ¢ dirigide por imi Advogado & de livre nomeagao do
Chefe do. Pader Execotive Municipal, com remunereeio, prerogativas e honras
prolocolares de Secretario Municlpal,



At 61 Fioa crisds & simbelosia DAS - Cargo Comissionado: de Direcio ¢
Assessgramento  Superior de provimenio emt comissio, constante do @nexe L pare
regrante:desta Let

Paragrefo Unico- Os valores dos Cargog Comissionzdos de Dirsgio e
Assessoramento. Superior < DAS sio squales definidos, no anexo [, parte integrante, do
presente instrument( legal

Art-62° Ficam ﬁhnlﬂ! os-antlgas sarges comissionadose quaisquer Lo eriterios
remuneralonces, resguardads 6z dirsites adquitidos:

Art. 63 Fiea Instituida a simbologis FG = Fungio Gmwﬁwtn. atribuida & fangdes
de soniiaRa o evercides par servidores de Cargo Efwiivo, referéricias FG-l a FG-TTI.
gonscantes duQﬁadm de Fungdes Gratificadas, Anexo 11l parte integrante desta Lei

§ 1* As nmr;ae: pﬁﬁ!lm nas niveis FG-.a FG-HI serdo distribuidas, nes suss
respectivas lowgdes, segundo orivério de mecessidade relevante; aravés de Decraio do
Chefe do Poder Executive.

MMM

Anaxo !IL qu; inmgu & premm Lei

Art; 64 O servidores que Ttrem designados para cargos comissionadss, simbologia
DAS, poderdo ‘Gpiar pela peroepeao de seus vencimenitos do Cargo Efetivo;, mais a
representa¢io do Cargo Comissianads,

Art 65 Fice o Poder Exesutlvo Municipal sutorizade, dentro dos respectives
créditos, e shservanda o regramenio da Let dé Diretrizes Orgamentirias a-expedir-decretos
de transferéncias de dotecoes do Orgamento de 2006; ou de oréditas adicionais, re
peln exacugio desta Lai

Pﬁriwﬁfﬂmﬁg&m mm&osmesdmﬁsﬁm&emmﬂ% social B

Assessor de Articulagio Politica pars o Gabinete do Vice= Préfeito senda 05 mesmos de
livretomeagdp e exoneragio do Vige-Préfeito,

Art, 67 Esta Leientes em vi,anrm data de sus publicalo, revogadas-as disposiches
e contririo & 5aus efeitos financeiro wmgn‘iu 3 partide 1° de janeirg de 2006,

PACO DA PREFETTURA 'M'UNICTP&L DE ITATI‘INGA as 16 dias do més de
fevereiro de 2006,




ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA FREEEJTURA. MUNICIPAL DE
ITAITINGA

ORGAQS DE APOIO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR
L ASSESSORIA ESPECIAL.

I COMISSAQ PERMANENTE DELICITACAQ

fli. FUNDO MUNIGIPAL DE PREVIDENCTA SOCIAL

GABANETE DO PREFEITO
Assessoriz de Articulagho Polities
«  Assessorin de Cominicaeio Social
- Assisténcia da Assessorla de Comunicagde Social
. Cnntmlaﬂadatntema
« Ouvidoriz Geral

¥ FRGGUR&BBRH GERAL DO MUNICIFID
0 Subpmmdnﬂnﬁiﬂ]
« Subprocuradoria Judicial
V. SECRETARIA EiEﬂUTJVA

VL ‘GABINETE DO WEEPREFEHO
* Assessoria de Comunicagiio Sos:i;]
» Assessoria de Articulagio Politica

ORGAOS DE EXECUCAD INSTRUMENTAL

1. SECRETARIA DEADMINISTRACAO
|. Depariamento de Almexarifado Central

2. Depsriamento. dn&ecurm Hunﬂnﬂ;a
2.1. Divisiio de” y de Recursos Humanps:
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ANEXO |

SIMBOLOGIA, DENG‘\HI‘&ACAU E QUANTITATIVO DOS CARGOS
"DEDIRECAQE ASSESSORAMENTO SUPERIOR - DAS

“DENOMINAGAO SIMBOLO | QUANTIDADE
ﬂ.ss‘ﬁmlr de Comunicagio Socisl ~ DAS-] -
antmladnﬂut:mﬂ F DAS-T K. =
"[_Jlrﬂlﬂr de Depariamento i DAS-1 20
| Dirétar Geral da Guarda Municipal DAS-1 i I
Diretar Geral do Hospital _DAS | !
Gestar do Fundo Munigipal ﬂﬂ'PI’EﬁﬁéIlm Saeial T e ARECREE g
Presidente da Comissas ?emrzuente delic#agis | DAS |
Subprocurader DAS-] ==l M
Tesoursiro- - T 1 | DAS-1 i
Assessor g Arﬁcui@;au Politice . _ DAS-2 2
Assassor ée Comunicacho Social i : DAS-2 -9 i =
Assessor Eapa:hl_:tn Prefeita: DAS2 “q
Dircior Adniinistrative Hospitslar DAS-2 F
Diretor Cinico Hospitalar DAS=2 il ]
Diretor Geral da Guards Municipal = _ DAS-2 =
Eirﬁmr Tecnico Hospitalar DAS-2 =
‘Diretonia de Assistencia Social DAS-2 1
Quvidor Geral = DAS-2 1
Sectémﬁi};‘&tﬁuﬁyﬁdb?wﬁim ' DAS2 | |
Subdiretor Geraf d4 Guarda Munigipal e DAS-2 1 )
Assa;mtc“ﬁnmﬁmﬁi da=-Camunicagio Sac'ﬁl' DAS-3 2
Coordenador  Munigipal dgeTransito. DAS-3 I
Dirémr-ﬁe'niﬁiwi e BAS-4 34
Dirstor de Escola— Tipo A DAS=4 2
Diretor da Bibfiotecs Municipal DAS-S ]

Bitetor de Escole — TipoB | DAS-5 6
Vice~Diretor de Escola Tipo ~-A = DAS:S 2
[Chsic de SecaniSetor__ DAS6 _ 3

DENOMINACAOD SIMBOLO | QUANTIDADE
Coordenador Pedasfigica ~ E:m!a T‘ipa A DAS-6 = 2
Diretor de.Escola—Tipo C_ : DAS-6 8
Membro da,ﬂmmssiwﬂmnm de. I..lcitaﬁu DASS | g
Coordenador Escolar DAST | 4
[Coardenador Pedagbpico — Escola Tipo =B DAST | &




[DisiordeEscola Tlpo-D " S S M=, ]

OBSERVAGAO: TIPGS DE ESCOLA
TIPO-A acima de 1600 alunos
TIPO-B de 301 a 1000 alunos
TIPO-€ de 201 a 500 alusos
Tipo- B de 1002200 alunos

As Escolas:com ménos de 100 alunos; serdo supervisionsdas, sm grupos
nucleados, por um Coordénador Escolar.



ANEXO T
SIMBOLOGIA, VENCIMENTOS E REPRESENTACAO DOS
CARGOS DE DIRECAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR ~ DAS

SIMBOLOGIA | VENCIMENTO | REPRESENTACAO | TOTAL |
DAS-] 1 100.60 _1.100,00 2.20000
DAS2 1.600.00 1.000,00 2.000.00
DAS-3 75000 750,00 150000 |
DAS4 | 50000 500,00 1.000,00 |
" DASS. 40000 400,00 800.00
DASA | 34000 . 35000 790,50
_DAST 300,00 300.00 | 60068




ANEXO 111

SIMBOLOGIA, QUANTITATIVO E VALORES DAS
FUNCOES GRATIFICADAS

—_ SIMBOLOGIA VALOR ‘QUANTIDADE
- = IS

FG-1 =Ml N S

-

_Sea —asom0 | s
- FG=3 g e 300,00 . ) 5
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